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TAMESIS, Patrimonio Vivo de Colombia
La Renova c:on esta en Marcha

Cuando instalamos el nuevo simbolo de Tamesis en el parque principal, lo
hicimos como un acto de reconocimiento y orgullo por lo que somos. Es mucho
mas que un punto de encuentro: es un recordatorio permanente de la historia
que compartimos y del amor profundo que sentimos por esta tierra. Hoy
reafirmamos ese mensaje con hechos concretos: fue radicado en el Congreso
de la Republica un proyecto de ley que busca declarar los petroglifos de
Tamesis como Patrimonio Cultural de la Nacién y crear el Santuario Rupestre
del Cartama, una figura especial para su proteccién e investigacion. Esta
iniciativa, que propone un plan de manejo arqueolégico, turismo controlado y el
fortalecimiento de nuestra marca territorio, confirma que Tamesis es, y seguird
siendo, Patrimonio Vivo de Colombia.

Ese mismo espiritu ha guiado nuestro trabajo durante 2025. Con el Plan de
Desarrollo La Renovacion esta en Marcha , avanzamos con la conviccién de
que gobernar es transformar realidades, escuchar a la comunidad y convertir
los suefios colectivos en acciones concretas. Este ha sido un afno de decisiones
responsables, de inversion social y de presencia permanente en el territorio.

Fortalecimos la educacién, la salud y el deporte; impulsamos la cultura y el
cuidado del patrimonio; mejoramos la movilidad, la infraestructura comunitaria
y la vivienda; acompanamos a nuestros campesinos, emprendedores y sectores
productivos; protegimos el ambiente y atendimos a quienes mas lo necesitan.
Cada obra, cada programa y cada gestion tiene un propésito claro: mejorar la
calidad de vida de nuestra gente y cerrar brechas entre lo urbano y lo rural. De
manera especial, hemos puesto en el centro a las personas: niias, ninos, jévenes,
mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad, victimas del conflicto y
familias rurales. Lo hacemos con respeto, cercania y con el firme compromiso
de que el desarrollo sélo es verdadero cuando llega a todos y todas.

Nuestro compromiso con el ambiente ha sido igualmente claro. Avanzamos
en la proteccion de los recursos naturales, la restauracion de ecosistemas y la
educacion ambiental, reconociendo que el futuro del municipio depende del
equilibrio entre desarrollo humano y conservacién. Esta vision nos proyecta
hacia 2030 como un territorio que valora su biodiversidad, su identidad y
su potencial para un turismo responsable y sostenible.

Gracias a estas apuestas integrales, Tamesis contintia consoliddandose como
un municipio que avanza con hechos: dinamizamos la economia local,
recuperamos espacios publicos, fortalecemos los vinculos entre instituciones
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y comunidad, y construimos confianza desde la transparencia y el trabajo
conjunto. La renovacion no es un discurso; es una realidad que se siente en
los corregimientos, en cada vereda, en cada barrio y en cada proyecto que
transforma el territorio.

Seguimos trabajando convencidos de que el desarrollo se construye cuando
escuchamos a la comunidad, fortalecemos lo que somos y proyectamos el
territorio con responsabilidad. La renovacién avanza cuando las decisiones se
toman pensandoenel bienestar colectivoy en el futuro de nuestras generaciones.
El 2025 dejoé huellas claras de gestion y resultados. Este informe de rendicién de
cuentas es una muestra transparente del camino recorrido y del compromiso
que asumimos. La Renovacion esta en Marcha y continta transformando a
Tamesis con hechos, con inversion y con una administracion cercana a su
comunidad.

Quiero agradecer de manera especial al equipo de gobierno municipal, a cada
servidor publico, contratista y lider comunitario que ha puesto su conocimiento
y su corazoén al servicio de Tamesis. A ellos, y a las comunidades, lideres sociales,
juntas de accién comunal y ciudadanos que han acompanado cada proceso,
mi gratitud sincera. Gobernar es un trabajo colectivo, y los avances que hoy
presentamos son el resultado de ese esfuerzo compartido.

Este trabajo no se hace desde un escritorio, se construye en el territorio,
escuchando y caminando juntos. Mi gratitud también a la Gobernacién de
Antioquia, al gobernador Andrés Julidn Rendén Cardona, a las entidades del
orden departamental y a las entidades municipales descentralizadas que
se sumaron a este ejercicio y compartieron con transparencia sus avances y
logros. En las paginas de este informe encontraran los resultados alcanzados
en las cinco lineas del Plan de Desarrollo La Renovacioén estda en Marcha , un
recorrido honesto por lo que hemos hecho juntos durante 2025 y por el camino
gue seguimos construyendo como municipio.
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LINEA 1. DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL

LaLinea 1del Plan de Desarrollo La Renovacion estd en Marcha prioriza el
bienestar, la equidad y las oportunidades para toda la comunidad tamesina.
En este ejercicio de rendicion de cuentas, presentamos los avances
alcanzados durante 2025, un afo en el que se fortalecieron programas
esenciales para el desarrollo social integral en educacién, salud, deporte,
cultura y atencién a grupos vulnerables. Con acciones orientadas a dignificar
la vida, cerrar brechas entre lo urbano y lo rural y ampliar el acceso a servicios
fundamentales, TAmesis consolida una gestion que pone en el centro a
las personas y ratifica que la renovacién del territorio avanza con hechos,
inversion y compromiso comunitario.

EDUCACION

La educacién es uno de los pilares del desarrollo social de Tamesis.
Durante 2025 se adelantaron acciones que fortalecen la permanencia
escolar, mejoran la infraestructura educativa y amplian las oportunidades
de aprendizaje para nifias, niflos y jévenes del municipio, especialmente en
la zona rural. Estos esfuerzos reflejan el compromiso colectivo por garantizar
una educacién de calidad, equitativa y con visiéon de futuro.

-

Programa de Alimentacion Escolar -PAE

El Programa de Alimentaciéon Escolar -PAE se desarrollé durante 2025 con
el propésito de garantizar una nutricion adecuada para los estudiantes del
municipio, fortaleciendo su desempeio académico y permanencia en el
sistema educativo. Se aseguraron raciones de calidad con lineamientos
técnicos y sanitarios verificados, priorizando a las poblaciones mas vulnerables
y articulando esfuerzos con las instituciones educativas para mejorar los
procesos de entrega, manipulaciéon y consumo. El PAE se consolida como un
componente esencial del bienestar estudiantil en Tamesis, contribuyendo
a la equidad, la salud y la garantia del derecho a la educacién.

Con orgullo contamos a toda la comunidad que el Programa de Alimentacién
Escolar inicié desde el primer dia del calendario escolar, 20 de enero, con
finalizacion el 28 de noviembre.

- Inversién: $2.712.629.341

« 40 manipuladoras de alimentos
contratadas con una inversion de
$640.000.000

« Total beneficiarios: 2.143

- Entrega de raciones/dia: 1.850

«» Total raciones de almuerzo: 143.743
- Total refrigerios: 172.192

- [

Dotacién restaurantes escolares

Durante 2025 se realizé la dotacion de todos los restaurantes escolares del
municipio, garantizando espacios dignos, seguros y funcionales para la
preparacion de los alimentos. La entrega incluyé utensilios, menaje, equipos
de cocina y elementos de almacenamiento que mejoran la calidad del servicio
y fortalecen las condiciones sanitarias. Esta inversion representa un avance
significativo para el bienestar estudiantil, pues asegura que nuestras nifas,
nifos y jévenes reciban su alimentacién en ambientes adecuados, eficientes y
acordes a las necesidades de cada institucion educativa. Con esta dotacién, la
Administracién Municipal reafirma su compromiso con la nutricién, la equidad
y el fortalecimiento del Programa de Alimentacion Escolar.
Inversién: $140.939.150

Construccion del Colegio de San Pablo

En el corregimiento San Pablo se logré la construccién de un nuevo colegio
gracias a la articulacion entre Fraternidad Medellin, la Fundaciéon Berta
Martinez y la Gobernacion de Antioquia, un esfuerzo conjunto que representa
un hito para el desarrollo educativo del territorio. Esta obra no sélo mejora las
condiciones de infraestructura, sino que dignifica los espacios de aprendizaje y
amplia las oportunidades para nifas, nihos y jovenes de la zona rural. El nuevo
establecimiento fortalece la permanencia escolar, impulsa la calidad educativa y
reafirma que la unién entre instituciones publicas y privadas puede transformar
realidades y abrir caminos de progreso para toda la comunidad tamesina.

Inversién: $7.841.000.000

Sedes educativas mejoradas

Durante el 2025 se inicié la intervenciéon y mejoramiento de 15 instituciones
educativas rurales y urbanas, con una inversion promedio de 28 millones de

pesos por sede. Estas acciones permiten fortalecer la infraestructura escolar,

optimizar los espacios de aprendizaje y garantizar condiciones mas seguras y

adecuadas para estudiantes y docentes. La inversién refleja el compromiso del
municipio con el cierre de brechas entre lo urbano y lo rural, y demuestra que la
educacién continua siendo una prioridad para el desarrollo y la calidad de vida
en Tamesis.

« Total beneficiarios: 1.500 estudiantes
« Inversiéon: $422.575.000

I nstituciones Educativas mejoradas: Victor Manuel Orozco, La Betania, La
Argentina, Cedeiio Bajo, El Encanto, La Liboriana, Travesias, La Virgen,
Santa Teresa, Rfio Claro, Eladia Mejia, Rafael J. Mejfa, IER San Pablo,
Corozal, Manzanares.
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Plan Educativo Municipal -PEM (A 10 Aios)

En 2025 iniciamos la construcciéon del Plan Educativo Municipal -PEM, un
instrumento estratégico a diez afnos que trazard la hoja de ruta para el
fortalecimiento integral del sector educativo en Tamesis. Este proceso se
desarrolla de manera participativa, convocando a estudiantes, docentes,
directivos, familias, organizaciones sociales y actores comunitarios, garantizando
que la vision del PEM nazca desde las realidades y suefios del territorio. Su
elaboracién permitira priorizar inversiones, mejorar la calidad educativa, cerrar
brechas y proyectar un sistema mas equitativo, moderno y coherente con las
necesidades de nuestro municipio.

« Poblacién impactada: toda la comunidad estudiantil, actualmente 2.143 estudiantes
« Inversion: $20.000.000

FondoMunicipal “Mérito a la Excelencia
Académica”

Durante este afo quedé aprobado, mediante proyecto de acuerdo, el Fondo
Municipal para el Acceso y Permanencia a la Educaciéon Superior “Mérito a la
Excelencia Académica”, una iniciativa histérica que amplia las oportunidades
de formacién para los jovenes del municipio. Este fondo permitird apoyar
econdmicamente a los estudiantes con mejor desempeio, facilitando su
ingreso, continuidad y culminacion de estudios superiores. Con esta politica,
Tamesis reafirma su compromiso con el talento local, la movilidad social y la
construccion de un futuro con mas profesionales al servicio de la comunidad.

SALUD -

La Secretaria de Salud aporté de manera significativa a la calidad de vida y
al bienestar de la poblacién del municipio de Tamesis. Gracias a una gestién
eficiente en los procesos de Salud Publica se garantizé la materializacion
de la atenciéon y las actividades en salud, avanzando en aseguramiento en
el Régimen Subsidiado, atencién a la Poblacion No Asegurada -PNA y la
ejecucion de acciones de promocién, mantenimiento de la salud yCFrevencién

e la enfermedad. Estas intervenciones se desarrollaron a través del Plan de
Intervenciones Colectivas, que beneficia a toda la comunidad sin discriminacién
y sin importar su tipo de afiliacion.

Todos los servicios de salud alcanzaron una cobertura del 100 % del
territorio, atendiendo de manera integral tanto a la zona urbana como la
rural, incluyendo los dos corregimientos y las 37 veredas del municipio.

Aseguramiento en Salud - Régimen
Subsidiado

Este programa garantiza el acceso a los servicios de salud para la poblacién
sin capacidad de pago del municipio, mediante su afiliacién a una Empresa
Promotora de Salud -EPS del Régimen Subsidiado, lo que les permite recibir
atencion integral en salud segun el Plan Obligatorio de Salud definido por el
Ministerio de Salud.

- Total personas aseguradas en el Régimen Subsidiado en salud: 9.135

« Presupuesto asighado 2025: $17.664.983.940

« Presupuesto ejecutado: $16.207.059.812

- Ejecucion presupuestal: 91.7 % al mes de noviembre con proyeccién de
ejecucion al 100 % al finalizar la vigencia.

Plan de | ntervenciones Colectivas -PIC

En 2025, el municipio avanzé en la implementacién del Plan de Intervenciones
Colectivas, una estrategia de Salud Publica que promueve el bienestary previene
la enfermedad a través de acciones de informacién, educacién y comunicacion.
Estas actividades se desarrollaron en todo el territorio, tanto en la zona urbana
como en la rural, llegando a la poblacién sin distincién de afiliacion al Sistema
de Seguridad Social en Salud.

« Acciones generales desarrolladas: 56

« Actividades ejecutadas en las 56 acciones: 613 en total

» Cobertura territorial: 100 % (zona urbana, dos corregimientos y 37

veredas)

« Presupuesto asighado 2025: $249.946.714

« Presupuesto ejecutado: $227.309.648

« Ejecucion presupuestal: 91 % a noviembre, con proyeccién de cierre al
100 % al finalizar la vigencia

Atencién a la Poblacién No Asegurada
en Salud

Este programa garantiza la atencion en salud de las personas que no estan
afiliadas a ninguna EPS, asegurando su acceso a los servicios basicos y de
urgencias. En Tamesis, ademas, se brinda acompafamiento y atencion a

la poblacion migrante que llega al municipio sin ningun tipo de seguridad
social, asegurando una respuesta humanitaria y oportuna para quienes mas lo
necesitan.
« Presupuesto asignado 2025: $319.659.373
« Recursos ejecutados a la fecha: $277.104.722
« Ejecucion presupuestal: 87 % a noviembre, con proyeccion de cierre al
100% al finalizar la vigencia

Agua Potable y Saneamiento Basico -APSB

Disefios de acueducto y alcantarillado: a partir de la revision geotécnica y
la actualizacion de los estudios hidraulicos e hidrolégicos, se realizaron los
estudios y redisefios para optimizar las redes de acueducto y alcantarillado del
municipio de Tamesis, asi como del corregimiento San Pablo y de las veredas
Santa Teresa, San Luis y La Mesa.

« Actualizacion de estudios hidraulicos e hidrolégicos para permiso de
ocupacion de cauce.

« Revision geotécnica de los disefos de optimizacion de redes de acueducto y
alcantarillado en Tamesis.

« Consultoria para estudios y disefos de la planta de tratamiento de agua
potable del corregimiento de San Pablo.

- Estudios y disenos del acueducto veredal de Santa Teresa.

« Optimizacion del acueducto La Laguna que abastece las veredas San Luis y
La Mesa.

» Poblacién beneficiada: 8.251 habitantes con la optimizacién de las redes
de acueducto.

» Cobertura: zona urbana y rural.

« Inversion total: $141.403.788

e - Y

Saneamiento Basico Rural

Aunque Tamesis ha realizado importantes inversiones en saneamiento hidrico
rural, aun persisten problematicas asociadas al manejo inadecuado de las aguas
residuales domeésticas en algunos sectores, generando contaminacién del
suelo y de las fuentes hidricas, alteraciones en sus propiedades fisicas, quimicas
y bacterioldgicas, y la presencia de vectores que afectan la salud publica.

Frente a esta situacion, el municipio gestioné ante Corantioquia la instalacion
de sistemas sépticos individuales para reducir la contaminacién y mitigar
los impactos ambientales en la zona rural. La iniciativa fue acogida por la
Corporacién, lo que permitié la firma del convenio interadministrativo N.° 040-
COV2505-12 del 15 de mayo de 2025. En él se establecen obligaciones para el
municipio cuya ejecucion requiere contratacion externa, debido a la falta de
personal suficiente y especializado para adelantar estas actividades.

- Instalacién de sistemas sépticos: 43 unidades suministradas,
transportadas e instaladas

» Poblacién beneficiada: 54 familias

- Inversion: $547 millones, con aportes del Municipio y Corantioquia
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DEPORTE -

Eldeporte en TAmesis se consolida como un pilar del bienestary la inclusién
social. Durante 2025 se fortalecieron los procesos formativos, se ampliaron
las oportunidades de actividad fisica y recreacién para todas las edades y
se mejoraron los escenarios deportivos del municipio. Estas acciones han
permitido promover habitos saludables, dinamizar la participacion comunitaria
y generar espacios seguros para el desarrollo integral de nifias, ninos, jévenes
y adultos.

I niciacion y Formacion Deportiva

Este programa fomenta la Ipartici acion de niias, nifnos y jévenes y promueve
su desarrollo integral, fortaleciendo habilidades motrices y sociales. Asimismo,
impulsa habitos de vida saludable y contribuye a la construccién de valores
como la disciplina, el respeto, el trabajo en equipo y la convivencia. Durante
2025 se trabajé con énfasis en los siguientes deportes: voleibol, baloncesto,
ciclismo y futbol.

- Participantes vinculados: 380 nifas, nifios y jovenes en procesos
deportivos continuos hasta los 14 afios de edad

« Torneos realizados: 8 en diferentes categorias y disciplinas

» Cobertura: zona rural y urbana

« Inversién: $277.462.916

Actividad Fisica

En 2025, el programa de Actividad Fisica se desarroll6 mediante acciones
orientadas a promover el bienestar integral de la comunidad, fortaleciendo
habitos de vida saludable, previniendo enfermedades y mejorando la condicién
fisica y mental.

- Actividades realizadas: grupos de actividad fisica, clases musicalizadas,

musculacion, multiclases, actividad fisica escolar, torneos deportivos y

caminatas

« Participantes: 1.422 personas vinculadas de forma continua a las
actividades programadas

« Cobertura: zona urbana y rural

« Inversiéon: $67.200.000

- WO
Recreacion
Se promovio el bienestar de la comunidad mediante actividades recreativas
que impulsan la diversion, la participacion y el desarrollo fisico, mental y social
de los participantes. En este marco se llevaron a cabo seis actividades: Festival
Recreativo, tardes recreativas, rondas infantiles con el CDI, Dia de la Familia, Dia
del Nino y Dia de la Fantasia.

» Cobertura: zona urbana y rural
« Inversién: $53.400.000

Asi mismo, vale la pena destacar:

» Deporte social comunitario: torneos trimestrales con la participacion de
560 deportistas

» Torneo Nacional 48 horas: 120 participantes

» Torneo Nacional de Futbol Sala Femenino Sub-19:120 participantes
provenientes de 10 departamentos.
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M antenimiento, mejora mlentoy
adecuacion de espacios deportivos del
municipio

Se realizé el diagnodstico y la elaboracion del presupuesto necesario para
la adecuacion de las placas deportivas del municipio, espacios publicos
destinados a la practica de actividades fisicas, recreativas y comunitarias. Estas
intervenciones buscan recuperar y optimizar dichos escenarios para garantizar
su uso seguro, fomentar el deporte y promover la integraciéon social, con

recursos del Municipio, INDEPORTES y la Secretaria de Seguridad, Justicia y Paz
del Departamento.

- Escenarios intervenidos: 3 espacios deportivos (placas polideportivas de
Palermo y San Pablo, y Coliseo Municipal).

- Escenarios para iniciar intervencion: 2 espacios (placa polideportiva de
la vereda San Luis y placa polideportiva de la zona urbana - Estadio
Municipal).

» Poblacién beneficiada: aproximadamente 17.270 habitantes

« Cobertura: zona urbana y rural

- Inversion: $855 millones ejecutados y $1.925 millones por ejecutar

AW ¥ s

CULTURA Y PATRIMONIO may,

En Tamesis, la cultura y el patrimonio se consolidan como motores de
identidad, desarrollo y turismo responsable. Durante 2025 se fortalecieron
los procesos artisticos y comunitarios, se promovieron eventos de alto impacto
que dinamizan la economia local y se avanzé en la proteccién y valoracién del
patrimonio cultural. Estas acciones proyectan al municipio como un territorio
creativo, diverso y sostenible.

Eventos turisticos de alto impacto

« | Congreso Nacional de Turismo Regenerativo, que proyecta a Tamesis
como referente de planificacién y destino emergente.

« XXVII Fiestas del Cacao , evento que impulsa la economia, el agroturismo
y la promocién de productos locales.
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Fortalecimiento de la identidad cultural ATENCION A GRUPOS VULNERABLES e

« | Festival de Tango, que moviliza turismo cultural y abre oportunidades para
artistas locales.

« XV Feria del Libro, que promueve la lectura y la circulacién de creadores Tamesis avanza en la construccion de un territorio mas equitativo e
locales y regionales. Tamesis es el segundo municipio de Antioquia con mas inclusivo. Durante 2025 se fortalecieron los programas orientados a garantizar
versiones de Feria del Libro, consolidando un importante intercambio cultural derechos, ampliar oportunidades y mejorar la calidad de vida de personas
internacional. mayores, jovenes, mujeres, poblacién con discapacidad y comunidades

. : ; . - indigenas.” Estas acciones Integrales incluyen acompanamiento social,
» Noches de Lunarte que activan la identidad cultural y el tejido artistico. formacion, acceso a servicios, apoyo psicosocial, participacién comunitaria e

« Celebracion de los 100 afios de la Casa de la Cultura , un hito patrimonial inversion en infraestructura_social, asegurando una presencia efectiva en la
para el municipio. zona urbana y rural del municipio.

Programa Gerontolégico - Personas
Mayores

Promueve el bienestar integral de las personas mayores mediante acciones
de actividad fisica, alimentacion complementaria, participaciéon social,
gerontoturismo, formacién y acompanamiento familiar. Asimismo, fortalece la
proteccion social a través de renta vitalicia, procesos de institucionalizacion y
articulaciéon con la Gobernacién de Antioquia.

- Raciones alimenticias entregadas: 554

« Actividad fisica: presencia en 31 veredas, de forma directa o por reflejo.

« Cursos CAMPESENA: 6 veredas atendidas y 108 personas beneficiadas.

» Gerontoturismo: 7 jornadas realizadas con recorridos en Supia, Andes,
Pereira, La Pintada y Jardin.

« Acompanamiento profesional: 20 visitas domiciliarias y seguimientos
especializados.

« Participacion social: eleccién del Cabildo del Adulto Mayor 2025 y
conformacién de la Mesa Directiva

La eleccién del Cabildo del Adulto Mayor fortalecié el liderazgo comunitario
y el reconocimiento de derechos, permitiendo que las personas mayores
participen activamente en la construccién de la agenda municipaly en la toma

Programas de formacién artistica y de decisiones territoriales.
patrimonial :

Procesos de formacién en danza, misica de cuerdas, banda sinfénica, artes
plasticas, teatro, biblioteca y ludoteca, con cobertura urbana y rural (San
Pablo y Palermo). Estos programas fortalecen capacidades creativas, generan
participacion ciudadana y promueven el uso activo de los espacios culturales.

k \ . -

Embellecimiento de la Casa de la
Cultura Carlos Mauro Hoyos Jiménez del
corregimiento Palermo

Se realiz6 el diagndstico y la elaboracién del presupuesto para la intervencion
de la Casa de la Cultura del corregimiento Palermo, un espacio clave para el
desarrollo de actividades artisticas, culturales y comunitarias. El proceso incluyé
la identificacién de necesidades prioritarias de infraestructura, la evaluacién N

del estado actual de las instalaciones y la definicién de las acciones requeridas ﬁ \Q
para mejorar su funcionalidad y garantizar condiciones adecuadas para los X

programas culturales dirigidos a la comunidad. 1

|
/

- Poblacién beneficiada: 2.147 habitantes b

- Inversién: $566,8 millones, destinados a adecuaciones en la cubierta, i
pisos, unidades sanitarias y otros mejoramientos, con el apoyo del
Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia -ICPA J
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Coordinacion de Juventudes y Diversidad

Impulsa la participacion y el liderazgo juvenil, asi como la diversidad, mediante
el fortalecimiento del Consejo Municipal de Juventud -CM3J, la implementacion
de la Agenda Joven Municipal, actividades en territorio y procesos de formacion
ciudadana. Promueve una juventud activa, critica y con mayor incidencia social.

« Reactivacion del Consejo Municipal de Juventud -CMJ

- Implementacion de la Mesa de Diversidad

« Realizacion de laSemana de la Juventud “Vibra Joven”

- Incremento de la participacion juvenil e infantil y descentralizacién de
los procesos hacia la zona rural.

El aumento del nimero de candidatos y votantes al CMJ constituye un
logro histérico que fortalece las redes juveniles, incrementa la confianza
institucional y evidencia mayor movilizacién de jévenes en procesos
democraticos.

Coordinacion de Discapacidad

Garantiza la atencion, inclusidony participacion de las personas con discapacidad,
mediante procesos de caracterizacion, brigadas de salud, talleres formativos,
certificaciones, acompanamiento familiar y actividades recreativas y culturales.

« Personas caracterizadas: 120 en zona urbana y rural

« Formacion: 54 personas beneficiadas en talleres formativos

« Salud: 2 brigadas de salud y una jornada de equinoterapia para 35
familias

« Acompanamiento: 20 visitas domiciliarias con seguimiento profesional

- Certificaciones: 90 nuevas certificaciones, impactando a 102 personas

« Transferencias alimentarias: 9 entregas para familias priorizadas.

El aumento de 90 certificaciones en el segundo semestre permitird que
muchas personas puedan acceder por primera vez a beneficios como
pensién o renta vitalicia, representando un cambio estructural en el
bienestar de las familias con discapacidad.

Coordinacién de Mujeres

Promueve el fortalecimiento del Sistema Municipal del Cuidado, la atencién
psicosocial, la prevencion de violencias y el apoyo a mujeres rurales,
emprendedoras y cuidadoras. También impulsa procesos comunitarios de
autonomia, participacion y garantia de derechos.

« Sistema Municipal del Cuidado: 120 personas impactadas

- Bienestar y formacién: 60 mujeres participantes en actividades de
actividad fisica, formacién y cuidados

« Productividad y artesanias: 60 mujeres vinculadas a procesos
artesanales y de formacién productiva.

« Cursos de manualidades: 29 participantes

« Acompanamiento: 7 visitas domiciliarias

« Formacion técnica: 15 mujeres vinculadas a programas del SENA

« Conmemoracién del 8M: Mas de 1.500 mujeres participantes

El Sistema Municipal del Cuidado permitié que las mujeres cuidadoras,
madres cabeza de hogar y habitantes rurales fortalecieran su autonomia
econémicay susredes de apoyo, evitando el aislamiento social y facilitando
la prevencién de violencias.

o Lo Uiof_tnda
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Adecuacion de la Casa de la Mujer

Se realiz6 el diagndstico y la elaboracion del presupuesto para la intervenciéon de
la Casa dela Mujerdel municipio de Tamesis, con el fin de mejorar las condiciones
de este espacio destinado a la atencién, formacién y acompanamiento de
las mujeres de la comunidad. Estas acciones buscan garantizar un entorno
adecuado, seguro y funcional que fortalezca el desarrollo de las actividades y
programas que alli se ofrecen.

» Cobertura: zona rural y urbana

« Inversion: $47.7 millones destinados a adecuaciones en la cocina, mano
de obra para pintura, cambio de cielo raso y luminarias en mal estado,
entre otros. Recursos aportados por el Municipio y la Secretaria de la
Mujer del Departamento.

Construccion de Maloca

Se estructuré y construyé una casa de saberes ancestrales destinada a la
realizacion de rituales culturales y religiosos en el resguardo indigena Embera
Chami. Este espacio, concebido como una maloca de caracter cosmoldgico,
preserva y transmite conocimientos ancestrales, fortaleciendo la identidad
cultural del resguardo y articuldndose con su unidad sanitaria para el bienestar
integral de la comunidad.

« Poblacién beneficiada: 144 personas

» Cobertura: zona rural

« Inversion: $188.447.719, con aportes del Municipio, el Resguardo
Indigena y Corantioquia
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LINEA 2. DESARROLLO ECONOMICO Y TERRITORIAL

La Linea 2 del Plan de Desarrollo La Renovacién esta en Marcha prioriza el
bienestar, la equidad y las oportunidades para toda la comunidad tamesina. En
orientar sus esfuerzos a impulsar la productividad, mejorar la infraestructura
estratégica y fortalecer las capacidades econdmicas del territorio. En esta
rendicion de cuentas 2025, presentamos cémo Tamesis consolidé acciones
para dinamizar el sector agropecuario, ampliar y mantener la red vial, potenciar
el turismo, fortalecer el emprendimiento local e incorporar la tecnologia como
herramienta para el desarrollo. Esta gestion demuestra que la renovaciéon
territorial se construye con obras, programas y oportunidades que fortalecen
la economia local y proyectan a Tamesis como un territorio vivo, conectado y
en crecimiento.

AREA AGROPECUARIA my,

Durante 2025 se fortalecieron los procesos productivos, ambientales y
organizativos del sector agropecuario, impulsando la competitividad rural
y mejorando las condiciones de vida de las familias campesinas. A través
de asistencia técnica, formacion, apoyo financiero, articulacion comercial y
gestion sanitaria, la Administracion Municipal avanzé en la consolidacion de un
territorio mas sostenible, productivo y con mayores oportunidades econémicas.

Productores apoyados en proyectos
productivos

Se brindé apoyo financiero para impulsar iniciativas rurales orientadas a mejorar
la productividad y los ingresos de las familias campesinas. Este acompafamiento
contribuye a fortalecer la sostenibilidad econémica del territorio y a promover el
desarrollo rural con enfoque de oportunidad.

» Meta 2025: 85 productores

Productores asistidos técnicamente

El acompanamiento técnico en finca permitid mejorar practicas agricolas y
pecuarias mediante recomendaciones especializadas, aumentando la eficiencia
y la calidad productiva en los sistemas rurales del municipio. Este proceso
fortalece las capacidades técnicas y promueve la sostenibilidad en el territorio.

LN . B

Caso de valor: Produccién porcicola sostenible en la vereda Rio Claro

Ante las afectaciones por malos olores generados por una porcicola tradicional,
se implementé un modelo sostenible basado en cama profunda y practicas
agroecolégicas. El proceso incorporé microorganismos de montafa, que
contribuyen al control de olores, la descomposicidon eficiente de las heces y la
reduccion de la proliferacién de moscas.

El uso de cascarilla de arroz como sustrato minimiza el consumo de agua, evita
la contaminacion de fuentes hidricas y mejora el bienestar animal. Al finalizar
cada ciclo de ceba, la cascarilla se destina a procesos de compostaje, obteniendo
un abono orgdnico de excelente calidad.

La estrategia ha mostrado resultados positivos en los rendimientos productivos
y una reduccién significativa de los impactos ambientales en la vereda.

« Meta 2025: 250 productores

Asociaciones fortalecidas

La asesoria técnica permiti6 mejorar la gestidon interna, la gobernanza y
la sostenibilidad de organizaciones rurales, orientando el trabajo hacia el
fortalecimiento colectivo y el impulso del asociativismo en el territorio.

- Meta 2025:1 asociacién

Asociaciones de mujeres fortalecidas

El fortalecimiento a grupos de mujeres rurales impulsé sus capacidades
organizativas y productivas, promoviendo liderazgo, autonomia econémica y
mayor participacion en los procesos comunitarios.

- Meta 2025:1 asociacién

Productores apoyados en Agricultura
Campesina, Familiar y Comunitaria

El acompanamiento a agricultores campesinos y comunitarios fortalecié
procesos organizativos y de produccion sostenible, contribuyendo al impulso
de las economias locales y al desarrollo rural con enfoque territorial.

« Meta 2025: 5 productores

Personas capacitadas en BPAy
produccion sostenible

Los procesos formativos fortalecieron las practicas agricolas mediante la
adopcién de Buenas Practicas Agricolas -BPA, un conjunto de medidas que
garantizan una produccién responsable, segura e inocua, reducen impactos
ambientales y aportan a la sostenibilidad de los sistemas productivos del
municipio.

« Meta 2025: 600 personas

Productores apoyados en ruedas de
negocios

Las acciones de articulacién comercial permitieron conectar a los productores
con compradores y mercados especializados, facilitando oportunidades de
negocio y la apertura de nuevos canales de venta para sus productos.

- Meta 2025: 8 productores

Productores en ferias comerciales

La participacion en ferias permiti6 que los productores exhibieran y
comercializaran sus productos en vitrinas especializadas, fortaleciendo su
visibilidad, posicionamiento y ventas en distintos mercados.

« Meta 2025: 500 productores
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Acompanamiento para certificacion en
comercio exterior

La asesoria especializada fortalecio las capacidades de los productores para
cumplir estdndares internacionales, facilitando su acceso a mercados externos
y promoviendo competitividad y apertura comercial en el territorio.

» Meta 2025: 50 productores

Vacunacion de animales

Las jornadas de vacunacion fortalecieron la prevencion de enfermedades y
la proteccién sanitaria del hato municipal, aportando a la bioseguridad y a la
productividad de los sistemas ganaderos del territorio.

« Meta 2025: 700 animales
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Boletines epidemioldgicos veterinarios

La elaboracién de reportes periédicos permiti6 monitorear el estado sanitario
animal y los riesgos detectados en el territorio, facilitando la toma de decisiones
oportunas en materia de salud publica veterinaria.

« Meta 2025:1 boletin

Registros de plagas fitosanitarias

La identificacion y el reporte de plagas permitieron realizar seguimiento y
control oportuno en los cultivos del municipio, mejorando la prevencion y el
manejo de riesgos fitosanitarios.

» Meta 2025: 2 registros

Animales atendidos (sanidad animal)

Los servicios veterinarios basicos fortalecieron el bienestary la salud de animales
domeésticos y de produccion, mediante la atencién de urgencias, diagnésticos y
tratamientos oportunos en el territorio.

« Meta 2025: 250 animales

Asociaciones capacitadas en Distrito
Agroecologico

Los procesos de formacidbn promovieron practicas agroecolégicas y
alternativas de produccion sostenibles, impulsando la transicion hacia sistemas
ambientalmente responsables dentro del Distrito Agroecoldgico.

- Meta 2025: 25 asociaciones

TRANSPORTE - VIAS my,

Durante 2025 se ejecutaron y gestionaron obras orientadas a mejorar
la movilidad, la conectividad rural y la seguridad vial del municipio. El
fortalecimiento de la infraestructura vial es fundamental para el transporte
de productos agricolas, el acceso a servicios esenciales y la integracion de las
comunidades con la zona urbana. Con intervenciones estratégicas, trabajo
articulado con las Juntas de Accién Comunal y la consolidacién de proyectos
de alto impacto, la Administracion Municipal continia avanzando hacia un
territorio mas accesible, competitivo y seguro para todos.
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Mantenimiento de vias urbanas, rurales y
caminos

La red vial del municipio presenta afectaciones que comprometen la comodidad
y la seguridad de los desplazamientos, especialmente para las comunidades
de la zona rural. Esta situacion dificulta el transporte de alimentos y limita
la movilidad entre veredas y la zona urbana. Las vias en afirmado requieren
mantenimiento preventivo y correctivo constante debido al trafico pesado y
a las condiciones climaticas de la region, lo cual hace necesario fortalecer la
intervencion vial en distintos sectores del territorio.

Obras ejecutadas

» Construccion de 1.3 km de placa huella en el sector El Hacha - La Alacena.
« Construccion de 1.0 km de placa huella en la vereda Santa Teresa.

« Construcciéon de 1.8 km de placa huella en las veredas El Encanto, El Rayo
y San Isidro.

« Pavimentacion de la Calle 9 entre las carreras 10y 11 en el corregimiento
Palermo.

« Mantenimiento del camino San Antonio.

« Construccion de 100 metros de placa huella en el sector El Pomo.

« Construccién de 47 metros de moto-ruta en el sector Las Pefas.

« Construccion de placa huella en las veredas Cedeno Bajo y Rio Frio, en
articulaciéon con estudiantes del SENA.

« Inversion: $4.500 millones

Obras en ejecucion

Se avanza en el mantenimiento y mejoramiento de la red vial mediante convenios
solidarios con las Juntas de Accién Comunal -JAC: El Pomo, La Unién, Cedeino
Bajo, Manzanares, La Betania, Otrabanda, El Contento, El Barro, La Liboriana,
San Antonio y Travesias. Estas acciones permiten intervenir puntos criticos y
mejorar la transitabilidad gracias al trabajo conjunto entre la Administracion
Municipal y las comunidades rurales.

« Aporte comunitario: jornales por parte de las JAC

Mantenimiento y embellecimiento del
camino que conduce a la Virgen de La Penha

Se mejoré el estado del camino hacia la Virgen de La Penfa, una ruta que
promueve el ecoturismo y garantiza un acceso seguro para visitantes. Esta
intervencion contribuye al fortalecimiento de la actividad turistica y al cuidado
del entorno natural, consolidando el sitio como un atractivo religioso, cultural
y paisajistico del municipio.

» Poblacién beneficiada: 17.270 habitantes, ademas de los turistas que
visitan el municipio.

« Inversion: $59.9 millones, destinados al mejoramiento del camino,
embellecimiento del entorno, adecuacién de kioscos de descanso,
instalacion de sefializacién y otras obras complementarias.
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TURISMO -

Con intervenciones en infraestructura turistica, acompanamiento a iniciativas
comunitarias y la promocién de rutas y experiencias significativas, la
Administracion Municipal trabaja para posicionar a Tamesis como un territorio
vivo, diverso y atractivo para propios y visitantes.

Turismo comunitario y promocion del
territorio

- Asesoria y acompanamiento a emprendimientos turisticos para fortalecer
su oferta y consolidar iniciativas locales.

« Promocidn de rutas culturales y naturales del municipio, resaltando el valor
paisajistico y patrimonial de Tamesis.

« Integracion de actividades culturales que enriquecen la experiencia
turistica y fortalecen la identidad territorial.

Infraestructura

- Intervencion en la Casa de la Cultura del corregimiento Palermo.

« Instalacion y mejoramiento de senaléticas turisticas e informativas.

- Intervencion del camino hacia la Virgen de La Pefa.

« Embellecimiento de dos kioscos ubicados en la ruta hacia la Virgen de La
Pena.

- Intervenciéon y remodelacion del Parque Educativo.

- Instalacion del letrero turistico “Tamesis, Patrimonio Vivo de Colombia”.

AREA DE EMPRENDIMIENTO Mgy,

En 2025 se fortalecié el ecosistema emprendedor del municipio mediante
accionesde formacién, asistenciatécnicayapoyo ainiciativas productivas.
Estas estrategias impulsaron las capacidades de emprendedores, asociaciones

y grupos de mujeres, promoviendo la innovacion, la generacién de ingresos y el

desarrollo econémico local.

Asociaciones fortalecidas

El fortalecimiento de asociaciones productivas permitié mejorar su organizacion
interna, la gobernanza y la sostenibilidad de sus procesos, promoviendo el trabajo
colectivo y la articulacion territorial en el sector rural.

- Meta 2025: 2 asociacion

Fortalecimiento a Asociaciones de Mujeres

El fortalecimiento a grupos de mujeres rurales impulsé sus capacidades
organizativas y productivas, promoviendo liderazgo, autonomia econémica y
mayor participacion en los procesos comunitarios.

- Meta 2025:1 asociacién

Documentos de lineamientos técnicos
elaborados

Seavanzé en laformulaciéon delineamientos que orientan procesos empresariales
y de innovacion, que sirven como soporte técnico para la implementacion de
programas de desarrollo econémico en el municipio.

« Meta 2025:1 documento

Proyectos cofinanciados para agregar
valor y mejorar comercializacion

La cofinanciacion de iniciativas productivas permitié transformar productos y
fortalecer sus canales de venta, incentivando la innovacion y la competitividad
en la produccion local.

« Meta 2025: 2 proyectos

Personas formadas en habilidades y
competencias

Los procesos de capacitacion fortalecieron las capacidades técnicas, comerciales
y empresariales de emprendedores locales, contribuyendo al desarrollo
econdémico del territorio y a la consolidacién de iniciativas sostenibles..

« Meta 2025: 30 personas

Personas beneficiadas con asistencia
técnica y acompafamiento productivo

La asistencia técnica especializada fortalecié los procesos productivos y
empresariales de los beneficiarios, brindando herramientas para mejorar la
gestion, la calidad y la sostenibilidad de sus negocios.

» Meta 2025: 40 personas

Estrategias implementadas para fortalecer
el ecosistema de emprendimiento

Las acciones desarrolladas dinamizaron las redes de emprendimiento,
promovieron la innovacion y fortalecieron la articulacion empresarial en el
municipio, facilitando el acceso a oportunidades y consolidando el ecosistema
emprendedor local.

- Meta 2025: 2 estrategias
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Eventos
artesana

La realizacion de ferias, muestras y espacios de promocion fortalecio el trabajo
de los artesanos del municipio, incentivando la comercializacion de sus
productos y la preservacion de las tradiciones culturales.

» Meta 2025: 4 eventos

i)ara promocion de la actividad

e

Planes de negocio acompanados

La asistencia técnica permitié estructurar, mejorar o consolidar ideas de
negocio, facilitando su acceso a financiacién y la puesta en marcha de iniciativas
productivas en el municipio.

« Meta 2025:1 boletin

Personas capacitadas en prevencion
integral del trabajo infantil

Los procesos formativos promovieron la prevencion del trabajo infantil mediante
acciones de sensibilizacion y herramientas comunitarias, fortaleciendo entornos
protectores para ninas, ninos y adolescentes.

« Meta 2025: 50 personas

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION  my

La Administracion Municipal de Tdmesis definié para la vigencia 2025 objetivos
estratégicos orientados a fortalecer el acceso, la apropiaciény la capacitacién en
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion -TIC, promoviendo la inclusiéon
digital y la modernizacién institucional.

De acuerdo con el Plan de Desarrollo La Renovacion estd en Marcha, las
metas contemplaron la capacitacién de 25 personas en uso bésico de
tecnologias y 25 personas en la Estrategia de Gobierno Digital, para un
total proyectado de 50 beneficiarios, ademas de la entrega de un producto
digital que optimiza la gestién piblica y la realizacién de un ejercicio de
participacién ciudadana mediado por TIC.

Red WIFI MODO_ANTIOQUENO

En el marco de las acciones \
orientadas a mejorar el acceso
a la conectividad y promover
el uso del espacio publico,
la Administraciéon Municipal
implementé un servicio de
internet gratuito de largo
alcance para los visitantes del
parque principal. Este servicio
opera a través de una red WiFi
abierta denominada MODO_
ANTIOQUENO, que permite
a los usuarios conectarse de
manera sencilla y segura.

Transformacion Digital y Ciudadana

Capacitaciéon en herramientas ofimaticas, manejo de la nube, ciberseguridad y uso
de herramientas de Inteligencia Artificial -IA, fortaleciendo las habilidades digitales
de la comunidad y promoviendo la apropiacion tecnolégica en el municipio.

- Total personas capacitadas: 55

Fortalecimiento de infraestructura
tecnoldgica

Implementacion del Datacenter municipal, en articulacion con la Gobernacién
de Antioquia, lo cual permitié centralizar la informacion institucional, mejorar la
eficiencia operativa y fortalecer la capacidad tecnolégica de la Administracion
Municipal.

Seguridad digital

Desarrollo del piloto de ciberseguridad con VALOR+, orientado a la deteccién
de ataques cibernéticos y a la proteccion de la infraestructura tecnolégica y de
la informacién digital bajo custodia del municipio.

Modernizacion administrativa

Mejoras tecnoldgicas al servidor de la Secretaria de Hacienda, incluyendo
actualizacion de hardware y software, para asegurar mayor eficiencia en los
procesos internos y en la atencién al publico.

Estas acciones buscan asegurar que la tecnologia no sélo sea accesible,
sino que se incorpore como una herramienta cotidiana para el desarrollo
econémico y la interaccién ciudadana en TaAmesis.

EQUIPAMIENTO

Tamesis cuenta con un inventario amplio de equipamientos institucionales y
comunitarios, cuya operacion y mantenimiento representan un reto permanente
para la Administracién Municipal.

Terminacidn de la subestacién de Policia
del corregimiento Palermo

En 2025 se destinaron recursos para la terminacion de la subestaciéon de Policia del
corregimiento Palermo, una obra clave para fortalecer la seguridad y la presencia
institucional en el territorio, con aportes del Ministerio del Interior, la Secretaria
de Seguridad, Justicia y Paz de la Gobernaciéon de Antioquia y el Municipio de
Tamesis.

« Inversién: $5.672 millones
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Espacio publico

El municipio de Tamesis enfrenta una insuficiencia de espacios publicos
adecuados para la recreacion, el deporte y el esparcimiento sociocultural. Esta
limitacion afecta la calidad de vida y la disponibilidad de areas de encuentro
ciudadano. Por ello, la Administraciéon Municipal ha formulado y ejecutado
proyectos orientados a aumentar los metros cuadrados de espacio publico por
habitante y a fortalecer la infraestructura para el uso comunitario.

Obras ejecutadas

» Construccion de la plazoleta de comidas, incluida su unidad sanitaria.
« Instalacién de letrero turistico y de identificacién urbana.

Obras por iniciar

« Construccion de la primera etapa del Parque Santa Ana, un proyecto clave
para la ampliaciéon del espacio publico.

« Construccion del bulevar en la Calle de Escalas Mitoldgicas, que integrara
movilidad peatonal, paisaje urbano y atractivo turistico.

« Inversién ejecutada: $573 millones, financiados con recursos propios y de
Regalias

- Inversion por ejecutar: $3.690 millones, provenientes de recursos propios,
regalias y aportes de la Secretaria de Infraestructura Fisica del Departamento.

VIVIENDA

En 2025, Tdmesis avanzé en la reduccién del déficit habitacional y en el
mejoramiento de las condiciones de vida de las familias urbanas y rurales. A
través de programas de construccion, mejoramiento, formalizacién juridica y
dignificacion de entornos, se impulsaron soluciones integrales que fortalecen la
habitabilidad, la seguridad y el acceso a una vivienda digna para los hogares con
mayor vulnerabilidad.

Mejoramiento y Construccion de Vivienda

El Municipio de Tamesis, en cofinanciacién con entidades del orden
departamental como la Empresa de Vivienda de Antioquia -VIVA y el Comité
Departamental de Cafeteros, adelanta la implementaciéon del programa
Mejoramientos y Construccidn de Vivienda, orientado a reducir el déficit
habitacional cualitativo y cuantitativo en zonas urbanas y rurales.

Este programa mejora las condiciones de habitabilidad, salubridad y dignidad
de los hogares con mayores niveles de vulnerabilidad socioeconémica,
mitigando carencias estructurales mediante intervenciones integrales que
permiten mejorar aspectos como:

« Condiciones de salubridad

» Acceso a servicios publicos

- Calidad estructural y espacial

« Condiciones basicas de vida y bienestar

En ejecucién

« Mejoramiento de 151 viviendas urbanas y rurales

« Construccién de 1vivienda prefabricada para una familia vulnerable,
donada por la Fundacién Grupo Argos con el apoyo de la Administraciéon
Municipal

Por iniciar

- Mejoramiento de 58 viviendas para mujeres rurales cabeza de hogar.
« Construccion de 5 viviendas rurales cafeteras

Inversién

- $1.958millones para el mejoramiento de vivienda
- $1.063 millones para el mejoramiento de vivienda para mujeres cabeza de
hogar

» $300 millones para la construccién de vivienda cafetera

Un hogar para todos en Tamesis

El Municipio de Tdmesis avanza en la implementaciéon de acciones orientadas
a generar soluciones de vivienda mediante la formalizacién juridica de predios,
acompanando a las familias urbanas y rurales en el acceso seguro a la propiedad.

» Asesoria juridica a 270 usuarios interesados en la formalizacién de sus predios
en zona urbanay rural.

- Jornadas presenciales articuladas con la Agencia Nacional de Tierras,
logrando impactar directamente a mas de 150 familias de 20 veredas y de los
dos corregimientos, quienes pudieron radicar sus solicitudes de formalizacion.

- 10 demandas radicadas ante la Agencia Nacional de Tierras, con proyeccién
de entregar aproximadamente 100 titulos de propiedad en 2025

» Procesos finalizados con sentencia ejecutoriada que permitirdn la entrega de
5 titulos de propiedad, distribuidos asi:

« 1 titulo en el corregimiento San Pablo, vereda Manzanares

« 4 titulos en el corregimiento Palermo, vereda Santa Teresa y zona urbana

Antioquia Pinta Firme

La dignificacion de los entornos de vivienda es uno de los propdsitos misionales
de la Empresa de Vivienda de Antioquia -VIVA, al contribuir a consolidar la
identidad de las comunidades, recuperar espacios urbanos, fortalecer el arraigo
por el territorio e integrar a la ciudadania en diversas dindmicas del habitat. Estas
acciones impulsan la apropiacion comunitaria en la ejecucion y sostenimiento
de los proyectos.

El municipio de TAmesis se sumo a esta iniciativa, logrando mejorar la fachada
de 120 viviendas en el corregimiento Palermo, asi como la pintura de un mural
en el parque principal, embelleciendo el entorno y fortaleciendo el sentido de
pertenencia de la comunidad.

« Inversion: $42 millones, aportados por VIVA y el Municipio.
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LINEA 3. SEGURIDAD, MOVILIDAD,
CONVIVENCIA Y DERECHOS HUMANOS

La Linea 3 del Plan de Desarrollo La Renovacion esta en Marcha prioriza
integra las acciones orientadas a fortalecer la seguridad ciudadana, mejorar la
movilidad y la gestidn del transito, promover la convivencia pacifica y garantizar
los derechos humanos en el municipio. En esta rendiciéon de cuentas 2025,
presentamos los resultados alcanzados mediante estrategias de prevencion,
control operativo, educacion vial, gestion interinstitucional y acomparnamiento a
poblaciones vulnerables.

MOVILIDAD-TRANSITO MG

En materia de movilidad y seguridad vial, se suscribié el Convenio Marco

N.” 25AS122C2441 IDEA 0535 con la Gerencia de Seguridad Vial de Antioquia, a

través del cual se garantiza la permanencia en el municipio de cuatro agentes
de transito, dotados con facultades sancionatorias y pedagdgicas. El convenio
incluy¢ la entrega de elementos esenciales para su labor, como comparenderas,
alcohosensor y uniformes.

Gracias al trabajo de este equipo, durante la vigencia se lograron importantes
avances en cultura vial y control operativo, entre ellos:

+1.250 personas sensibilizadas en inteligencia vial.

- 150 informes de transito elaborados.

» 60 operativosrealizados en diferentes vias del municipio.

« Instalacién y mejoramiento de senalizacién en varios puntos criticos del
territorio.

Estos resultados fortalecen la prevencion, la seguridad y el orden en la
movilidad, contribuyendo a una circulacién mas segura para peatones, ciclistas

y conductores.

SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y
DERECHOS HUMANOS
La Administracion Municipal adelanté acciones integrales para fortalecer
la seguridad ciudadana, promover la convivencia pacifica y garantizar los

derechos humanos en el territorio. Estas intervenciones incluyen prevencion,
operatividad, gestién interinstitucional y atencién a poblaciones vulnerables.

Registros de plagas fitosanitarias

Se implementaron acciones para reforzar la protecciéon ciudadana y el control
institucional:

Tecnologia y vigilancia

« Instalacion de camaras en puntos estratégicos:

« Via La Oculta (3)

- Entrada vereda El Hacha (1)

- Entrada vereda San Isidro (1)

- Entrada vereda El Rayo (1)
« Integracion de camaras privadas al Nodo Departamental: en el sector Cuatro
Esquinas (3), en la via vereda Pescadero (3), en la zona urbana proyecto
Yerbabuena (3), en el corregimiento Palermo (1). En articulacién con la Mesa
de Seguridad, la empresa privada y el departamento de Antioquia.

Presencia institucional

« Aumento de operatividad con especialidades de la Policia (Carabineros,
Ambiental, Infancia, GOES, GAULA, Comunitaria, entre otras).

- Patrullas motorizadas del Ejército Nacional para control territorial.

« 4 operaciones con resultados contundentes contra asentamientos ilegales.

Operatividad destacada

Operativo contra explotacion ilicita de yacimiento minero en la vereda Cedeio
Alto (Mina La Esperanza), realizado el pasado 10 de julio del afio en curso, que
dejé como resultado 14 personas capturadas puestas a disposicion de las
autoridades judiciales, la destruccién de algunos elementos utilizados en la
actividad irregular y la incautacién de otros.

Constantemente se trabaja con la Policia en tareas para mejorar los indicadores
del delito en el Municipio, con relacién a lo cual se destacan algunos resultados
en operatividad:

Indicador 2025 Variaciéon
Capturas por orden judicial 10 Aumento del 233 %
Capturas en flagrancia 18 Mismo numero del afio anterior
Motocicletas recuperadas 4 Aumento del 300 %
Reduccién del 57 %

Lesiones personales 9
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CONVIVENCIA

Se fortalecid la autogestion pacifica de los conflictos mediante:

» Capacitacion gratuita de 20 personas en Métodos Alternativos de Soluciéon
de Conflictos -MASC.

- Dos jornadas de conciliacion realizadas con la Universidad de Medellin para
descongestionar la Inspeccion de Policia y la Comisaria de Familia.

Estas acciones contribuyen a reducir tensiones comunitarias y facilitar acuerdos
ciudadanos sin necesidad de procesos sancionatorios..

DERECHOS HUMANOS my,

Para garantizar condiciones dignas a las Personas Privadas de la Libertad -PPL:

 Se brindé atencion integral (alimentacién y salud) a 44 PPL en el Centro de
Detencion Transitoria -CDT.

« Se suscribié el Convenio Marco 25AS122C2220 con el Instituto para el
Desarrollo de Antioquia -IDEA, la Secretaria de Seguridad, Justicia y Paz del
Departamento y el Municipio de Titiribi, orientado a mejorar las condiciones
del CDT, dando cumplimiento a las directrices impartidas por la Corte
Constitucional en el contexto del estado de cosas inconstitucionales que

declaré respecto de esta poblacién.
VICTIMAS DEL CONFLICTO C o
La Administracién Municipal fortalecié la atencidén, orientacién y garantia de

derechos de las victimas del conflicto armado, promoviendo su participacién
en los espacios de decisidon y brindando acompanamiento oportuno frente a
sus necesidades sociales y humanitarias.

» 452 solicitudes de orientacion atendidas por la Administracién Municipal.

« 50 victimas reconocidas y dignificadas, avanzando en la garantia de sus

derechos.

« 4 reuniones ordinarias y 5 extraordinarias de la Mesa de Victimas, con apoyo
logistico y subsidios de transporte.

« 3 sesiones del Comité de Justicia Transicional, fortaleciendo la articulaciéon
institucional.

«Recursos destinados a intercambios de experiencias con otras organizaciones

de victimas a nivel municipal.

- 3 familias desplazadas atendidas con ayuda humanitaria inmediata.
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LINEA 4. AMBIENTES SOSTENIBLES

La Linea & del Plan de Desarrollo La Renovacién estd en Marcha prioriza
orienta sus acciones a la proteccion ambiental, la conservacion del territorio y
la gestién integral del riesgo. En esta rendicion de cuentas 2025 se presentan
los avances en restauracion ecolégica, educacion ambiental, fortalecimiento
comunitario y atencién a emergencias, reafirmando el compromiso de Tamesis

con un desarrollo sostenible y resiliente.
AMBIENTAL gy

La Administracion Municipal impulsé acciones para proteger los recursos
naturales, restaurar ecosistemas y fortalecer la educacién ambiental,
consolidando una gestion comprometida con la sostenibilidad del territorio.

Areas en restauracion

Las acciones adelantadas permitieron recuperar ecosistemas degradados
mediante procesos de siembra, manejo y proteccion, contribuyendo a la
resiliencia ecoldgica del territorio.

» Meta 2025: 4 areas

Plantaciones forestales

Se realizaron plantaciones en zonas estratégicas para fortalecer la conectividad
ecoldgica, aumentar la cobertura arbérea y aportar a la mitigaciéon del cambio
climatico.

» Meta 2025:3.000 arboles

Esquemas de Pago por Servicios Ambientales

Se implementaron mecanismos de incentivos y acuerdos voluntarios con
las comunidades para la conservacion de cuencas y bosques, promoviendo
corresponsabilidad ambiental.

« Meta 2025:15 esquemas

Cuerpos de agua recuperados

Se realizaron intervenciones para mejorar la calidad del agua, retirar sedimentos
y restaurar los habitats asociados, protegiendo fuentes esenciales para el
abastecimiento del municipio.

» Meta 2025: 5 cuerpos de agua

Declaratoria de areas protegidas

Avances técnicos y juridicos orientados a la designaciéon de nuevas zonas de
conservacion dentro del territorio municipal.

» Meta 2025:1 area

Estrategias educativo-ambientales

Sedesarrollaron campanas, talleres y actividades pedagdégicas con comunidades
rurales y urbanas para fomentar la proteccion de los recursos naturales y
fortalecer la cultura ambiental.

» Meta 2025: 20 estrategias

Uno de los momentos mas significativos fue la jornada “Caminos rurales
hacia la conservacién”, en la que nifas y ninos de diversas veredas tuvieron la
oportunidad de visitar el Parque de la Conservacion y acercarse por primera vez
a la fauna silvestre. Esta experiencia, posible gracias a la articulacién liderada por
la Secretaria de Desarrollo Rural y Medio Ambiente con actores comunitarios e
institucionales, fortalecio en los participantes el sentido de respeto, pertenencia
y responsabilidad frente a la naturaleza.
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Estufas ecoeficientes instaladas GESTléN DEL RIESCO g

Se instalaron tecnologias limpias que reducen la emisién de humo, el consumo
de lefay los riesgos para la salud de las familias rurales, mejorando su bienestar
y reduciendo la presién sobre los bosques. La Administracion Municipal fortalecié la capacidad de respuesta ante
. Meta 2025: 50 estufas emergencias y eventos asociados a fendémenos naturales, garantizando
atencion oportuna a las familias afectadas y avanzando en acciones preventivas
para la reduccioén del riesgo en el territorio.

Atencién a comunidades afectadas por emergencias

Se adquirieron materiales y enseres esenciales para apoyar la recuperacion
de viviendas y reemplazar elementos deteriorados por desastres naturales,
garantizando una respuesta humanitaria oportuna y adecuada. Entre los
suministros entregados se incluyeron materiales de construccion como
cemento, tejas de Eternit, caballetes, largueros, listones, marquesina, plastico y
mangueras para la reparacion de hogares afectados, asi como enseres basicos
-colchones, colchonetas, utensilios de cocina, sdbanas y toldillos- destinados a
la reposicion de bienes perdidos durante las emergencias.
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230 personas beneficiadas con ayudas humanitarias
» Cobertura: zona rural y urbana
« Inversién: $62.474.616

Lineamientos de cambio climatico

Se formularon documentos guia para orientar procesos de mitigacion y
adaptacion, que serviran como base para las politicas climaticas locales.

- Meta 2025: 2 lineamientos

o

Negocios verdes consolidados

e . = 4 P
Se brindé acompafiamiento técnico a emprendimientos sostenibles para ° ' A x4 4 // / )
fortalecer sus procesos y certificarlos como negocios verdes, impulsando la B )
bioeconomia local

Estudios y obras de estabilizacion

El municipio avanzé en las acciones necesarias para mitigar riesgos en zonas
vulnerables mediante estudios y disefios para la estabilizacion de puntos
criticos.

» Meta 2025: 4 negocios

» Puntos criticos intervenidos: vias San Pablo, Corozal y La Alacena

« Inversién en estudios y disefos: $40 millones

» Proyecto radicado ante la Secretaria de Infraestructura Fisica de Antioquia
por $3.200 millones para ejecucién de las obras

EFF‘E(lnt ACKONES DE DeSERD. i ]
[

s

Personas asistidas en manejo socioambiental

Se orientdé a personas y empresas en el cumplimiento de la normativa y en
la minimizacion de impactos, promoviendo practicas responsables en las
actividades econémicas del territorio.

« Meta 2025: 50 personas @E] T T
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LINEA 5. GOBERNANZA, TRANSPARENCIA
Y PARTICIPACION CIUDADANA

La Linea 5 del Plan de Desarrollo La Renovacion estd en Marcha prioriza
orienta sus acciones al fortalecimiento de la institucionalidad, la participaciéon
activa de la ciudadania y la consolidacién de una gestién publica transparente,
eficiente y cercana a la comunidad. En esta rendiciéon de cuentas 2025,
presentamos los avances de Tamesis en la promocién del control social,
el acompafamiento a las organizaciones comunales, el fortalecimiento
administrativo y la mejora continua de los procesos internos, demostrando que
la renovacién también se construye desde la confianza, la corresponsabilidad y
la buena gobernanza.

PARTICIPACION CIUDADANA i,

Durante 2025 se desarrollaron acciones orientadas a fortalecer los espacios de
participacion, apoyar a las organizaciones comunitarias y facilitar la interaccion
entre la ciudadania y la Administracion Municipal. Estas actividades permitieron
avanzar en infraestructura, capacitacion, acompanamiento juridico y operativo,
garantizando que las comunidades tuvieran herramientas reales para incidir en
la toma de decisiones y gestionar sus procesos organizativos.

Acciones desarrolladas

- Se garantizé la operacién de laOficina de Atencién y Orientacién Ciudadana,
ubicada en la Casa del Emprendimiento Rural, como punto permanente de
servicio a la comunidad.

« Se intervino, mediante convenio con la Junta de Accién Comunal del
corregimiento San Pablo, el techo de la caseta comunal, mejorando

condiciones de uso y beneficiando a la comunidad del corregimiento.

.- Acompaifamiento a I3 Juntas de Accién Comunal en la recopilacién de
documentacién requerida para la firma de convenios solidarios.

- Supervisién y apoyo en la ejecucion de actividades de mantenimiento de
caminosmediante convenios solidarios con 5 JAC.

« Actualizacion del RUT a 45 Juntas de Accion Comunal, fortaleciendo su
cumplimiento tributario y administrativo. R

- Asesoria a 40 Juntas de Accién Comunal en el proceso de Registro Unico de
Beneficiarios Rurales -RUB ante la DIAN.

- Realizacién de la Rendicién de Cuentas 2025, garantizando mecanismos de
transparencia, acceso a la informacién y control social.

-Acompaiamiento a 23 Juntasde Accién Comunal en el trdmite de inscripcién
de reformas de estatutos ante la Gobernacién de Antioquia.

+Gestion de capacitacién para 60 lideres comunales, orientada a la preparacion
para las Elecciones Comunales 2026 en articulaciéon con la Gobernacién de
Antioquia.

El componente de Participacién Ciudadana implica una relacién directa
Yy permanente con organizaciones comunitarias, especialmente Juntas de

Accién Comunal, acueductos comunitarios y ASOCOMUNAL, a quienes se
brinda apoyo en procesos clave como:

- Reforma de estatutos

- Designacion de delegatarios

» Requisitos para convenios solidarios

« Obligaciones tributarias y administrativas

De igual manera, se presté atencion personalizada a familias y personas que
requirieron orientaciéon puntual.

« Cobertura: mas de 1.500 personas beneficiadas con las acciones de
Participacion Ciudadana

Adecuaciones en casetas comunales

Serealizaron diagnoésticos y presupuestos para intervenir casetas comunales,
espacios fundamentales para el encuentro comunitario, el desarrollo
cultural y la integracion social. Las adecuaciones, ejecutadas en articulaciéon
con las Juntas de Accién Comunal, permitieron mejorar la infraestructura
de estos lugares, garantizando su funcionamiento adecuado y su aporte al
bienestar colectivo.

- 2 casetas intervenidas y 1en ejecucién. .

« Poblacién beneficiada: 1.1 habitantes (segin SISBEN)

- Inversion total ejecutada: $24 millones, destinados a mejoras en cubiertas,
acabados, unidades sanitarias y otras adecuaciones.
«Intervencionesrealizadas en zona urbanay rural, fortaleciendo la infraestructura
comunitaria en ambos entornos.

! Mejoras en la caseta comunal de Santa Teresa.



FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL gy

La Administracion Municipal avanzé de manera significativa en el
fortalecimiento de sus capacidades institucionales, orientadas a mejorar la
eficiencia administrativa, la sostenibilidad financiera, la planificacién territorial
y la gestion del talento humano. A través de acciones estratégicas en recaudo,
ordenamiento territorial, catastro, licenciamiento urbanistico y seguridad y salud
en el trabajo, se consolidaron procesos clave para el desarrollo del municipio.

Recaudo y tributacion

Durante 2025 se fortalecié la gestion del recaudo mediante la conformacién
de un equipo especializado encargado de adelantar procesos persuasivos,
administrativos y de fiscalizacién, asi como de la reglamentacién del Estatuto
Tributario Municipal. Estas acciones permitieron mejorar la eficiencia en la
recuperacion de cartera, aumentar los ingresos propios y fortalecer la cultura
tributaria en el municipio.

« Inversién para el equipo de gestién tributaria: $107.350.331 (abogada, técnico
de apoyo y contratacidon para reglamentacion del Estatuto Tributario).

- Gestion persuasiva: 229 oficios enviados a contribuyentes de predial,
industria y comercio.

- Gestion administrativa: 166 mandamientos de pago emitidos y notificados.

« Recaudo predial: sobresuperacién del presupuesto inicial en 23 % resultado
de las gestiones de cobro y campanas informativas.

« Recaudo ICA: sobresuperacién del presupuesto inicial en 24 % gracias a
cobros persuasivos, mandamientos de pago, emplazamientos y embargos.

- Fiscalizacion tributaria: mas de $56 millones recaudados por declaraciones
omitidas de personas naturales y juridicas en vigencias anteriores.

Acciones complementarias

+ Reglamentacion del Estatuto Tributario mediante contrato de prestacién de
servicios.

- Jornadas de capacitacion y socializacion del Acuerdo 012 de diciembre de 2024
dirigidas a comerciantes.

« Actualizacion del Registro de Informacion Tributaria -RIT.

- Jornadas de descentralizaciéon de servicios tributarios en zona urbana y en el
corregimiento Palermo.

Esquema de Ordenamiento Territorial

Tamesis avanza en la actualizacion del Esquema de Ordenamiento Territorial

-EQOT, una herramienta fundamental para planificar el desarrollo de manera

armonica, sostenible y conforme a la normatividad vigente. Durante 2025 se

adelantd la fase final de revision )éajuste_'gécnlco, trabajo qlue ha sido posible

grauas al apoyo de la Direccion de Planeacion Departamental y a la contratacion
e un profesional especializado.

« Cobertura: zona urbana y rural
« Inversién: $33 millones (aporte del Municipio).
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Conservacion Catastral

La Administracion Municipal, a través de la Secretaria de Planeacién y en
coordinacion con la Gerencia de Catastro Departamental, ha garantizado el
mantenimiento.

La Administracion Municipal, a través de la Secretaria de Planeacién y en
coordinaciéon con la Gerencia de Catastro Departamental, ha garantizado el
mantenimiento actualizado del inventario de bienes inmuebles del municipio. Este
proceso incluye la revision, clasificacion y actualizacién juridica, fisica y econdmica
de los predios, asi como la atencion de las solicitudes de conservaciéon catastral
presentadas por los usuarios y las actuaciones que se adelantan de oficio.

- 140 radicados gestionados ante la Gerencia de Catastro Departamental,
correspondientes a diferentes tipos de mutaciones catastrales.

Licencias urbanisticas

Desde la Secretaria de Planeacién se atendieron las solicitudes relacionadas
con licencias urbanisticas y con las intervenciones en construcciones dentro del
municipio. Durante la vigencia 2025 se otorgaron las siguientes licencias:

Licencias Resoluciones

Construccion en todas sus modalidades 75

Subdivisién urbana o reloteo 6

Subdivisién rural 8

Parcelaciéon o Condominio 2

Otras actuaciones (reparaciones locativas y 64
consultas)

- Recaudo por concepto de licencias urbanisticas: $468.208.221

Gestion Institucional

Durante la vigencia 2025, el fortalecimiento institucional tuvo como eje central
la implementacién y mejora del Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST). Se consolidé una politica clara y socializada con todo el
personal, promoviendo el compromiso, la participacion y el liderazgo activo de
los trabajadores en la prevenciéon de riesgos y en la mejora continua del sistema.

Uno de los avances mas significativos fue el incremento en el nivel de
cumplimiento del SG-SST, que pasoé del 29 % al inicio de la vigencia a 93,25 %
en la ultima evaluacion. Este progreso fue posible gracias a la asignacion de
recursos humanos -incluyendo la contratacion de un profesional en SST- y a
la vinculacion de practicantes especializados, quienes brindaron apoyo técnico
esencial para la implementacién del sistema.

Resumen de Implementacién

item evaluado Implementacion (%)

Car'éf;,',f sén

Valo
ponderaJo (%)

Planear (25%) 92 25 23
Hacer (60%) 94.17 60 56.5
Verificar (5%) 75 5 3.75
Actuar (10%) 100 10 10

Total implementacion 93.25 %

De acuerdo con su porcentaje de implementacién del 93.25 %, su resultado
es ACEPTABLE. Este resultado se sustenta en la ejecucién de las siguientes
actividades:

« Cambio de ARL

« Conformacién del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo
-COPASST

« Conformacion del Comité de Convivencia Laboral -COCOLA

» Conformacién de la Brigada de Emergencias

- Documentacion del sistema: politicas, objetivos, responsabilidades, etc.

« Analisis de puestos de trabajo por fisioterapeuta ocupacional

« Inspecciones de seguridad

- Documentacion del programa de bienestar - Tiquetera emocional

« Induccién y reinduccion a todos los empleados y contratistas
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ENTIDADES DESCENTRALIZADAS

Casa de la Salud ESE
Hospital San Juan de Dios

La Casa de la Salud ESE Hospital San Juan de Dios fortaleci6 de manera
significativa sus acciones misionales, garantizando la prestacidon de servicios
de primer nivel y el apoyo de algunos servicios de segundo nivel, al tiempo
que consolidé estrategias de promocion y prevencion dirigidas a la poblaciéon
priorizada. De forma complementaria, se fortalecié la operaciéon de los Equipos
Basicos de Salud y se mejoré la oportunidad en la atencién hospitalaria mediante
la vinculaciéon de nuevo talento humano, lo que permitié reducir tiempos de
espera, mejorar la resolutividad del servicio y ampliar la cobertura, incluyendo
la garantia de atencién médica continua durante la semana en el corregimiento
de Palermo a partir del mes de marzo, contribuyendo al fortalecimiento de la
atencion primaria y a una mayor satisfacciéon de los usuarios.

-Fortalecimiento de programas de salud pftblica. Se ejecuté el PAE con
una inversién de $2.094.033.391, entregando 307.848 raciones a la poblacion
estudiantil. El CDI operd 252 cupos con una inversion de $928.782.784, mientras
que Educacion Inicial en el Hogar atendié 300 cupos con una inversidon de
$797.463.600, fortaleciendo la atencién integral a la primera infancia.

- Ejecucién territorial del PIC. El Plan de Intervenciones Colectivas se desarrollé
en 29 veredas, 2 corregimientos e instituciones, ejecutando 586 actividades
con una inversion de $227.309.648, consolidando la promocién de la salud y la
prevencion de la enfermedad en todo el municipio.

.Atencién integral por ciclos vitales. En el gimnasio institucional se realizaron
actividades fisicas, preventivas y educativas para poblacién de todos los ciclos
vitales, mejorando habitos saludables y fortaleciendo los procesos comunitarios.
Se han realizado 27 caminatas con adultos mayores y comunidad en general. El
promedio de personas impactadas por mes es de 320.

-Consolidacién de los Equipos Basicos de Salud -EBS. Se fortalecié la
atencién domiciliaria y la presencia en zonas urbanas y rurales mediante una
inversiéon de $2.062.376.600, ampliando la cobertura, seguimiento a riesgos y
continuidad del cuidado.

-Mejoras en la oportunidad de la atencién en el hospital. La contratacion
de personal médico adicional (3), con una inversion anual aproximada de
$320.000.000, permitié disminuir tiempos de espera, mejorar la resolutividad y
garantizar atencién oportuna en el casco urbano.

-Fortalecimiento del servicio en el corregimiento Palermo. Se garantizé
atenciéon médica diurna durante toda la semana, aumentando el acceso, la
oportunidad y la continuidad del servicio en esta zona priorizada.

Comparativo de Atenciones Consulta Médica General 2024 vs 2025
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Se obtuvo el segundo puesto en la iniciativa del premio IDEA en Seguridad
Alimentaria, con el proyecto “Siembro, Cuido y Cosecho con amor”.

Empresa de Desarrollo Urbano y Rural
Tamesis - Antioquia
Agilidad y confianza: el sello distintivo de nuestra empresa

La Empresa de Desarrollo Urbano y Rural -EDUR se ha afianzado como
un aliado estratégico y confiable para los municipios, destacadndose por la
agilidad, calidad, y transparencia en la gestién de sus procesos. Su eficiencia
y eficacia en la administracién de recursos publicos y privados la posicionan
como una entidad competitiva frente a otras EDUR y asociaciones municipales,
obteniendo la aprobacién satisfactoria de los municipios en todos los procesos,
gracias a nuestros resultados agiles y gestionados con responsabilidad.

La empresa se destacé por su compromiso en la generaciéon de empleo ,
promoviendo oportunidades laborales estables y sostenibles para Ila
comunidad. Se fortalecié la estabilidad laboral mediante politicas y practicas
‘que garantizan condiciones justas. Asimismo, se aumentoé la competitividad
en el mercado gracias a la mejora continua en los procesos y la calidad del
servicio ofrecido, posiciondandonos como una entidad lider y confiable en el
sector.

Se realizaron inversiones significativas en la contratacién de mas personal
para atender el crecimiento sostenido de la empresa. Esta ampliacion
‘de la plantilla permitié reforzar la capacidad operativa garantizando la
calidad y agilidad en la gestion de los procesos, apoyando asi la expansion y
fortalecimiento de la empresa.

La empresa experimenté un crecimiento destacado con un incremento del 30
‘% en las relaciones comerciales respecto a la vigencia 2024, y un crecimiento
del 100 % en comparacion a la vigencia 2023.

Durante este periodo, se firmaron un total de 94 contratos y convenios, lo que
‘evidencia una expansion significativa en la cartera de proyectos. Ademas, los
valores contractuales aumentaron un 400 % respecto al afio anterior, reflejando
una mayor inversidon y confianza en la gestién empresarial.

En términos financieros, la empresa alcanzé el punto de equilibrio, lo que

‘permitié no sélo mantener la estabilidad econémica, sino también generar
empleo y fortalecer la estabilidad laboral en el municipio, asi, la empresa
consolidé un impacto positivo duradero en el tiempo y en el mercado donde
opera, sentando las bases para un crecimiento sostenible y rentable a futuro.
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Resultado favorable. En estavigencia, la Contraloria General de Antioquia
entregé a la EDUR el informe de rendicién de cuentas correspondiente a
la vigencia auditada 2024,

Resultado de la Evaluacion de la Rendicion de la Cuenta

Variables Calificacion Ponderado Puntaje
parcial atribuido
Oportunidad en la 95,2 10% 9,52
rendicion de la cuenta
Suficiencia 94,1 30% 28,24
(diIi?enciamiento total de
ormatos y anexos)
Calidad (utilidad y 94,1 60% 56,48
exactitud)

TOTAL PUNTAIJE: 94,2
Concepto rendicion de cuenta a emitir: FAVORABLE

Fuente: Hoja 2 Rendicién de la cuenta del PTO1-AFGR_Matriz de Gestidn Fiscal
Elaboré: Equipo Auditor

Empresa de
Servicios Publicos Domiciliarios -ESPD

Tamesis mas limpio, mas iluminado y con servicios
publicos al servicio de toda su gente

r . . > : - Jig

La Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios -ESPD fortalecié su presencia
en el territorio mediante acciones concretas en agua potable, saneamiento
basico, aseo, educacién ambiental y alumbrado publico, mejorando la calidad
de vida de las comunidades urbanas y rurales. La ampliacién del acueducto, la
instalacion de sistemas sépticos, la puesta en marcha de la planta de organicos
y la modernizacién del alumbrado reflejan el compromiso de la empresa con un
Tamesis mas limpio, sostenible e iluminado.

Agua y saneamiento para nuestras familias. Ampliamos el acueducto en El
*Pomo con 600 metros nuevos y optimizamos 2 kildmetros de red existentes,
hoy 60 familias rurales reciben el agua con mejor presién y continuidad.
Instalamos 43 sistemas sépticos que transformaron la vida de 53 familias,
brindando salud, bienestar y entornos mas limpios. Realizamos reparaciones
de acueducto y alcantarillado respondiendo a los reportes ciudadanos y a las
necesidades detectadas por nuestros operarios.

Aseo y educacién ambiental que se sienten en cada rincédn. Puesta
‘en marcha de la planta de organicos, una apuesta que convierte nuestros
residuos en fertilizantes para nuestros propios cultivos. Campafia Cultura
ECO - Mi casa marca la diferencia, con visitas puerta a puerta, inspecciones,
acompanamiento a la comunidad y actividades pedagdgicas. Reuniones
comunitarias para mejorar la separacion de residuos y el uso adecuado de la
ruta selectiva. Avance en los estudios de estabilidad para la quinta fase del
relleno sanitario, paso fundamental para garantizar un servicio seguro a largo
plazo. Participacion activa en la limpieza del municipio y corregimientos, en
el marco de las Tradicionales fiestas del cacao, y fiestas civicas de San Pablo.
Limpieza a cuerpos de agua y a puntos criticos que se encuentran llenos de
residuos sélidos dispuestos de mala forma.

E Rendicién de Cuentas Municipio de Tamesis 2025 - La Renovacién esta en Marcha

Modernizacion de luminarias a

-Modernizacién del Alumbrado Piblico.
tecnologia LED en la zona urbana y en los corregimientos. Instalacion de
aproximadamente 31 nuevos puntos de alumbrado en zona rural. Inspeccién a
mas de 1.100 luminarias durante el ano. Ganadores del concurso Encendamos
la Alegria 2025 de EPM, logrando por primera vez la intervencién navidefha en
la plaza principal y ampliando la iluminacion festiva a corregimientos y otros
puntos urbanos, con una inversion cercana a $70 millones.

-Gestién administrativa para fortalecer el patrimonio de la ESPD. Pago del
crédito del edificio de la ESPD, dando pasos firmes para que este inmueble sea
patrimonio total de todos los tamesinos.

- Apoyo a comunidades. Restauracion de dos parques infantiles en zona urbana
del Municipio de Tamesis. Apoyo a convites comunitarios en diferentes veredas
y corregimientos.

Inversiones

-$30.750.000 en la expansién y optimizacién del acueducto en la vereda El
Pomo, beneficiando a 60 familias.

- $§ 547.724.487 para la instalaciéon de 43 sistemas sépticos que hoy mejoran la
vida de 53 familias rurales.

- $150.000.000 en la puesta en marcha de la planta de organicos, una inversién
que convierte residuos en productos agricolas utiles.

- $14.100.000 en educaciéon ambiental y fortalecimiento de la Cultura ECO.

- $58.000.000 en estudios para avanzar hacia la quinta fase del relleno sanitario
y asegurar su operacion futura.

- $273.000.000 aproximadamente en
mantenimiento del alumbrado publico.

-§75.866.302 en el alumbrado navidefio gracias al premio Encendamos la
Alegria de EPM.

modernizacién, expansion vy

Mas resultados

- Mas familias rurales cuentan con agua mas constante, mas limpia y con mejor
presion.

- 53 hogares ahora tienen un sistema séptico seguro, que les da salud, tranquilidad
y un entorno digno.

- La planta de organicos convierte nuestros residuos en fertilizantes, apoyando a
agricultores locales y reduciendo la basura que llega al relleno.

- La comunidad estd mas comprometida con la separacién en la fuente y el
cuidado del ambiente gracias a las campanas y visitas casa a casa.

- El municipio avanza hacia una nueva fase del relleno sanitario, garantizando la
sostenibilidad del servicio en los préximos anos.

+ La iluminacion mejorada aumenta la seguridad, la movilidad y el sentido de
orgullo por nuestros corregimientos y barrios.

- El alumbrado navidefio 2025 fue el mas hermoso que ha tenido Tamesis, un
premio al esfuerzo colectivo de toda la comunidad.

- La ESPD fortalecid su patrimonio, asegurando que el edificio donde funciona la
empresa sea de todos los tamesinos.

Con la entrada en operacién de la planta de orgénicos, la ESPD fortalece el
liderazgo de Tamesis en practicas ambientales sostenibles.
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