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TÁMESIS, Patrimonio Vivo de Colombia
La Renovación está en Marcha

Cuando instalamos el nuevo símbolo de Támesis en el parque principal, lo 
hicimos como un acto de reconocimiento y orgullo por lo que somos. Es mucho 
más que un punto de encuentro: es un recordatorio permanente de la historia 
que compartimos y del amor profundo que sentimos por esta tierra. Hoy 

de la República un proyecto de ley que busca declarar los petroglifos de 
Támesis como Patrimonio Cultural de la Nación y crear el Santuario Rupestre 

iniciativa, que propone un plan de manejo arqueológico, turismo controlado y el 

siendo, Patrimonio Vivo de Colombia.

Ese mismo espíritu ha guiado nuestro trabajo durante 2025. Con el Plan de 
Desarrollo La Renovación está en Marcha , avanzamos con la convicción de 
que gobernar es transformar realidades, escuchar a la comunidad y convertir 
los sueños colectivos en acciones concretas. Este ha sido un año de decisiones 
responsables, de inversión social y de presencia permanente en el territorio.

Fortalecimos la educación, la salud y el deporte; impulsamos la cultura y el 
cuidado del patrimonio; mejoramos la movilidad, la infraestructura comunitaria 
y la vivienda; acompañamos a nuestros campesinos, emprendedores y sectores 
productivos; protegimos el ambiente y atendimos a quienes más lo necesitan. 
Cada obra, cada programa y cada gestión tiene un propósito claro: mejorar la 
calidad de vida de nuestra gente y cerrar brechas entre lo urbano y lo rural. De 
manera especial, hemos puesto en el centro a las personas: niñas, niños, jóvenes, 

de que el desarrollo sólo es verdadero cuando llega a todos y todas.

Nuestro compromiso con el ambiente ha sido igualmente claro. Avanzamos 
en la protección de los recursos naturales, la restauración de ecosistemas y la 
educación ambiental, reconociendo que el futuro del municipio depende del 
equilibrio entre desarrollo humano y conservación. Esta visión nos proyecta 
hacia 2030 como un territorio que valora su biodiversidad, su identidad y 
su potencial para un turismo responsable y sostenible.

Gracias a estas apuestas integrales, Támesis continúa consolidándose como 
un municipio que avanza con hechos: dinamizamos la economía local, 
recuperamos espacios públicos, fortalecemos los vínculos entre instituciones 

Juan Pablo Pérez Ramírez
Alcalde de Támesis

conjunto. La renovación no es un discurso; es una realidad que se siente en 
los corregimientos, en cada vereda, en cada barrio y en cada proyecto que 
transforma el territorio.

Seguimos trabajando convencidos de que el desarrollo se construye cuando 
escuchamos a la comunidad, fortalecemos lo que somos y proyectamos el 
territorio con responsabilidad. La renovación avanza cuando las decisiones se 
toman pensando en el bienestar colectivo y en el futuro de nuestras generaciones. 
El 2025 dejó huellas claras de gestión y resultados. Este informe de rendición de 
cuentas es una muestra transparente del camino recorrido y del compromiso 
que asumimos. La Renovación está en Marcha y continúa transformando a 
Támesis con hechos, con inversión y con una administración cercana a su 
comunidad.

Quiero agradecer de manera especial al equipo de gobierno municipal, a cada 
servidor público, contratista y líder comunitario que ha puesto su conocimiento 
y su corazón al servicio de Támesis. A ellos, y a las comunidades, líderes sociales, 
juntas de acción comunal y ciudadanos que han acompañado cada proceso, 
mi gratitud sincera. Gobernar es un trabajo colectivo, y los avances que hoy 
presentamos son el resultado de ese esfuerzo compartido.

Este trabajo no se hace desde un escritorio, se construye en el territorio, 
escuchando y caminando juntos. Mi gratitud también a la Gobernación de 
Antioquia, al gobernador Andrés Julián Rendón Cardona, a las entidades del 
orden departamental y a las entidades municipales descentralizadas que 
se sumaron a este ejercicio y compartieron con transparencia sus avances y 
logros. En las páginas de este informe encontrarán los resultados alcanzados 
en las cinco líneas del Plan de Desarrollo La Renovación está en Marcha , un 
recorrido honesto por lo que hemos hecho juntos durante 2025 y por el camino 
que seguimos construyendo como municipio.
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LÍNEA 1.  DESARROLLO SOCIAL INTEGRAL
La Línea 1 del Plan de Desarrollo La Renovación está en Marcha prioriza el 
bienestar, la equidad y las oportunidades para toda la comunidad tamesina. 
En este ejercicio de rendición de cuentas, presentamos los avances 
alcanzados durante 2025, un año en el que se fortalecieron programas 
esenciales para el desarrollo social integral en educación, salud, deporte, 

la vida, cerrar brechas entre lo urbano y lo rural y ampliar el acceso a servicios 
fundamentales, Támesis consolida una gestión que pone en el centro a 

inversión y compromiso comunitario.

La educación es uno de los pilares del desarrollo social de Támesis. 
Durante 2025 se adelantaron acciones que fortalecen la permanencia 
escolar, mejoran la infraestructura educativa y amplían las oportunidades 
de aprendizaje para niñas, niños y jóvenes del municipio, especialmente en 

una educación de calidad, equitativa y con visión de futuro.

El Programa de Alimentación Escolar -PAE se desarrolló durante 2025 con 
el propósito de garantizar una nutrición adecuada para los estudiantes del 
municipio, fortaleciendo su desempeño académico y permanencia en el 
sistema educativo. Se aseguraron raciones de calidad con lineamientos 

y articulando esfuerzos con las instituciones educativas para mejorar los 
procesos de entrega, manipulación y consumo.  El PAE se consolida como un 
componente esencial del bienestar estudiantil en Támesis, contribuyendo 
a la equidad, la salud y la garantía del derecho a la educación.
Con orgullo contamos a toda la comunidad que el Programa de Alimentación 
Escolar inició desde el primer día del calendario escolar, 20 de enero, con 
finalización el 28 de noviembre.

En el corregimiento San Pablo se logró la construcción de un nuevo colegio 
gracias a la articulación entre Fraternidad Medellín, la Fundación Berta 
Martínez y la Gobernación de Antioquia, un esfuerzo conjunto que representa 
un hito para el desarrollo educativo del territorio. Esta obra no sólo mejora las 

amplía las oportunidades para niñas, niños y jóvenes de la zona rural. El nuevo 
establecimiento fortalece la permanencia escolar, impulsa la calidad educativa y 

realidades y abrir caminos de progreso para toda la comunidad tamesina.

Durante el 2025 se inició la intervención y mejoramiento de 15 instituciones 
educativas rurales y urbanas, con una inversión promedio de 28 millones de 
pesos por sede. Estas acciones permiten fortalecer la infraestructura escolar, 
optimizar los espacios de aprendizaje y garantizar condiciones más seguras y 

municipio con el cierre de brechas entre lo urbano y lo rural, y demuestra que la 
educación continua siendo una prioridad para el desarrollo y la calidad de vida 
en Támesis.

• 1.500 estudiantes 
• Inversión: $422.575.000

I nstituciones Educativas mejoradas: Víctor Manuel Orozco, La Betania, La 
Argentina, Cedeño Bajo, El Encanto, La Liboriana, Travesías, La Virgen, 
Santa Teresa, Río Claro, Eladia Mejía, Rafael J. Mejía, IER San Pablo, 
Corozal, Manzanares.

Durante 2025 se realizó la dotación de todos los restaurantes escolares del 
municipio, garantizando espacios dignos, seguros y funcionales para la 
preparación de los alimentos. La entrega incluyó utensilios, menaje, equipos 
de cocina y elementos de almacenamiento que mejoran la calidad del servicio 
y fortalecen las condiciones sanitarias. Esta inversión representa un avance 

acordes a las necesidades de cada institución educativa. Con esta dotación, la 

y el fortalecimiento del Programa de Alimentación Escolar.

• 2.143
• Entrega de raciones/día: 1.850 
• Total raciones de almuerzo: 143.743
• Total refrigerios: 172.192

• Inversión: $2.712.629.341
• 40 manipuladoras de alimentos    
  contratadas con una inversión de 
  $640.000.000

EDUCACIÓN

Programa de Alimentación Escolar -PAE

Construcción del Colegio de San Pablo

Sedes educativas mejoradas

Dotación restaurantes escolares

Inversión: $140.939.150

Inversión: $7.841.000.000 
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al bienestar de la población del municipio de Támesis. Gracias a una gestión 

de la atención y las actividades en salud, avanzando en aseguramiento en 
el Régimen Subsidiado, atención a la Población No Asegurada -PNA y la 
ejecución de acciones de promoción, mantenimiento de la salud y prevención 
de la enfermedad. Estas intervenciones se desarrollaron a través del Plan de 

Todos los servicios de salud alcanzaron una cobertura del 100 % del 
territorio, atendiendo de manera integral tanto a la zona urbana como la 
rural, incluyendo los dos corregimientos y las 37 veredas del municipio. 

En 2025 iniciamos la construcción del Plan Educativo Municipal -PEM, un 
instrumento estratégico a diez años que trazará la hoja de ruta para el 
fortalecimiento integral del sector educativo en Támesis. Este proceso se 
desarrolla de manera participativa, convocando a estudiantes, docentes, 
directivos, familias, organizaciones sociales y actores comunitarios, garantizando 
que la visión del PEM nazca desde las realidades y sueños del territorio. Su 
elaboración permitirá priorizar inversiones, mejorar la calidad educativa, cerrar 
brechas y proyectar un sistema más equitativo, moderno y coherente con las 
necesidades de nuestro municipio.

• Población impactada: toda la comunidad estudiantil, actualmente 2.143 estudiantes
• Inversión: $20.000.000

Durante este año quedó aprobado, mediante proyecto de acuerdo, el Fondo 
Municipal para el Acceso y Permanencia a la Educación Superior “Mérito a la 
Excelencia Académica”, una iniciativa histórica que amplía las oportunidades 
de formación para los jóvenes del municipio. Este fondo permitirá apoyar 
económicamente a los estudiantes con mejor desempeño, facilitando su 
ingreso, continuidad y culminación de estudios superiores. Con esta política, 

construcción de un futuro con más profesionales al servicio de la comunidad.

Diseños de acueducto y alcantarillado: a partir de la revisión geotécnica y 
la actualización de los estudios hidráulicos e hidrológicos, se realizaron los 
estudios y rediseños para optimizar las redes de acueducto y alcantarillado del 
municipio de Támesis, así como del corregimiento San Pablo y de las veredas 
Santa Teresa, San Luis y La Mesa.
• Actualización de estudios hidráulicos e hidrológicos para permiso de 
ocupación de cauce.
• Revisión geotécnica de los diseños de optimización de redes de acueducto y 
alcantarillado en Támesis.
• Consultoría para estudios y diseños de la planta de tratamiento de agua 
potable del corregimiento de San Pablo.
• Estudios y diseños del acueducto veredal de Santa Teresa.
• Optimización del acueducto La Laguna que abastece las veredas San Luis y
La Mesa.
• 8.251 habitantes con la optimización de las redes 
de acueducto.
• Cobertura: zona urbana y rural.
• Inversión total: $141.403.788

la población migrante que llega al municipio sin ningún tipo de seguridad 
social, asegurando una respuesta humanitaria y oportuna para quienes más lo 
necesitan.

• Presupuesto asignado 2025:  $319.659.373
• Recursos ejecutados a la fecha: $277.104.722
• Ejecución presupuestal: 87 %  a noviembre, con proyección de cierre al               
   100

Este programa garantiza el acceso a los servicios de salud para la población 

Promotora de Salud -EPS del Régimen Subsidiado, lo que les permite recibir 

Ministerio de Salud.

• Total personas aseguradas en el Régimen Subsidiado en salud: 9.135 
• Presupuesto asignado 2025: $17.664.983.940
• Presupuesto ejecutado:  $16.207.059.812
• Ejecución presupuestal: 91.7 %  al mes de noviembre con proyección de 

Aunque Támesis ha realizado importantes inversiones en saneamiento hídrico 
rural, aún persisten problemáticas asociadas al manejo inadecuado de las aguas 
residuales domésticas en algunos sectores, generando contaminación del 
suelo y de las fuentes hídricas, alteraciones en sus propiedades físicas, químicas 
y bacteriológicas, y la presencia de vectores que afectan la salud pública.

Frente a esta situación, el municipio gestionó ante Corantioquia la instalación 
de sistemas sépticos individuales para reducir la contaminación y mitigar 
los impactos ambientales en la zona rural. La iniciativa fue acogida por la 

COV2505-12 del 15 de mayo de 2025. En él se establecen obligaciones para el 
municipio cuya ejecución requiere contratación externa, debido a la falta de 

• Instalación de sistemas sépticos: 43 unidades suministradas,    
  transportadas e instaladas
• 54 familias
• Inversión: $547 millones, con aportes del Municipio y Corantioquia

En 2025, el municipio avanzó en la implementación del Plan de Intervenciones 
Colectivas, una estrategia de Salud Pública que promueve el bienestar y previene 
la enfermedad a través de acciones de información, educación y comunicación. 
Estas actividades se desarrollaron en todo el territorio, tanto en la zona urbana 

de Seguridad Social en Salud. 

• Acciones generales desarrolladas: 56
• Actividades ejecutadas en las 56 acciones: 613 en total
• Cobertura territorial: 100 % (zona urbana, dos corregimientos y 37 
veredas)
• Presupuesto asignado 2025: $249.946.714
• Presupuesto ejecutado: $227.309.648
• Ejecución presupuestal: 91 % a noviembre, con proyección de cierre al 
  100 % al finalizar la vigencia

Este programa garantiza la atención en salud de las personas que no están 

urgencias. En Támesis, además, se brinda acompañamiento y atención a 

SALUD

Plan Educativo Municipal -PEM  (A 1 0 Años)

Fondo Municipal  “Mérito a la Excelencia 
Académica”

Agua Potable y Saneamiento Básico -APSB

Aseguramiento en Salud - Régimen
Subsidiado

Saneamiento Básico Rural

Plan de I ntervenciones Colectivas -PI C

Atención a la Población No Asegurada
en Salud
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El deporte en Támesis se consolida como un pilar del bienestar y la inclusión 
social. Durante 2025 se fortalecieron los procesos formativos, se ampliaron 
las oportunidades de actividad física y recreación para todas las edades y 
se mejoraron los escenarios deportivos del municipio. Estas acciones han 
permitido promover hábitos saludables, dinamizar la participación comunitaria 
y generar espacios seguros para el desarrollo integral de niñas, niños, jóvenes 
y adultos.

En Támesis, la cultura y el patrimonio se consolidan como motores de 
identidad, desarrollo y turismo responsable. Durante 2025 se fortalecieron 
los procesos artísticos y comunitarios, se promovieron eventos de alto impacto 
que dinamizan la economía local y se avanzó en la protección y valoración del 
patrimonio cultural. Estas acciones proyectan al municipio como un territorio 
creativo, diverso y sostenible.

• I Congreso Nacional de Turismo Regenerativo, que proyecta a Támesis 

• XXVII Fiestas del Cacao , evento que impulsa la economía, el agroturismo 
y la promoción de productos locales.

DEPORTE

CULTURA Y PATRIMONIO

Este programa fomenta la participación de niñas, niños y jóvenes y promueve 
su desarrollo integral, fortaleciendo habilidades motrices y sociales. Asimismo, 
impulsa hábitos de vida saludable y contribuye a la construcción de valores 
como la disciplina, el respeto, el trabajo en equipo y la convivencia. Durante 
2025 se trabajó con énfasis en los siguientes deportes: voleibol, baloncesto, 
ciclismo y fútbol.

• Participantes vinculados: 380 niñas, niños y jóvenes en procesos 
  deportivos continuos hasta los 14 años de edad
• Torneos realizados: 8 en diferentes categorías y disciplinas
• Cobertura: zona rural y urbana
• Inversión:  $277.462.916

Se realizó el diagnóstico y la elaboración del presupuesto necesario para 
la adecuación de las placas deportivas del municipio, espacios públicos 
destinados a la práctica de actividades físicas, recreativas y comunitarias. Estas 
intervenciones buscan recuperar y optimizar dichos escenarios para garantizar 
su uso seguro, fomentar el deporte y promover la integración social, con 
recursos del Municipio, INDEPORTES y la Secretaría de Seguridad, Justicia y Paz 
del Departamento.

• Escenarios intervenidos: 3 espacios deportivos (placas polideportivas de 
  Palermo y San Pablo, y Coliseo Municipal).
• Escenarios para iniciar intervención:  2 espacios (placa polideportiva de 
  la vereda San Luis y placa polideportiva de la zona urbana - Estadio 
  Municipal).
• aproximadamente 17.270 habitantes
• Cobertura: zona urbana y rural
• Inversión: $855 millones ejecutados y $1.925 millones por ejecutar

En 2025, el programa de Actividad Física se desarrolló mediante acciones 
orientadas a promover el bienestar integral de la comunidad, fortaleciendo 
hábitos de vida saludable, previniendo enfermedades y mejorando la condición 
física y mental.

• Actividades realizadas: grupos de actividad física, clases musicalizadas, 
musculación, multiclases, actividad física escolar, torneos deportivos y 
caminatas
• Participantes: 1.422 personas vinculadas de forma continua a las 
  actividades programadas
• Cobertura: zona urbana y rural
• Inversión: $67.200.000

Se promovió el bienestar de la comunidad mediante actividades recreativas 
que impulsan la diversión, la participación y el desarrollo físico, mental y social 
de los participantes. En este marco se llevaron a cabo seis actividades: Festival 
Recreativo, tardes recreativas, rondas infantiles con el CDI, Día de la Familia, Día 
del Niño y Día de la Fantasía. 

• Cobertura: zona urbana y rural
• Inversión: $53.400.000

Así mismo, vale la pena destacar:
• Deporte social comunitario: torneos trimestrales con la participación de 
  560 deportistas
• Torneo Nacional 48 horas: 120 participantes
• Torneo Nacional de Fútbol Sala Femenino Sub-19: 120 participantes 
  provenientes de 10 departamentos.

I niciación y Formación Deportiva

M antenimiento, mejoramiento y 
adecuación de espacios deportivos del 
municipio

Actividad Física

Eventos turísticos de alto impactoRecreación
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Támesis avanza en la construcción de un territorio más equitativo e 
inclusivo. Durante 2025 se fortalecieron los programas orientados a garantizar 
derechos, ampliar oportunidades y mejorar la calidad de vida de personas 
mayores, jóvenes, mujeres, población con discapacidad y comunidades 
indígenas. Estas acciones integrales incluyen acompañamiento social, 
formación, acceso a servicios, apoyo psicosocial, participación comunitaria e 
inversión en infraestructura social, asegurando una presencia efectiva en la 
zona urbana y rural del municipio.

• I Festival de Tango, que moviliza turismo cultural y abre oportunidades para 
artistas locales.
• XV Feria del Libro, que promueve la lectura y la circulación de creadores 
locales y regionales. Támesis es el segundo municipio de Antioquia con más 
versiones de Feria del Libro, consolidando un importante intercambio cultural 
 internacional.
• Noches de Lunarte, que activan la identidad cultural y el tejido artístico.
• Celebración de los 100 años de la Casa de la Cultura , un hito patrimonial 
para el municipio.

Procesos de formación en danza, música de cuerdas, banda sinfónica, artes 
plásticas, teatro, biblioteca y ludoteca, con cobertura urbana y rural (San 
Pablo y Palermo). Estos programas fortalecen capacidades creativas, generan 
participación ciudadana y promueven el uso activo de los espacios culturales.

Promueve el bienestar integral de las personas mayores mediante acciones 
de actividad física, alimentación complementaria, participación social, 
gerontoturismo, formación y acompañamiento familiar. Asimismo, fortalece la 
protección social a través de renta vitalicia, procesos de institucionalización y 
articulación con la Gobernación de Antioquia.

• Raciones alimenticias entregadas: 554
• Actividad física: presencia en 31 veredas, de forma directa o por reflejo.
• Cursos CAMPESENA:  6 veredas atendidas y 108 personas beneficiadas.
• Gerontoturismo: 7 jornadas realizadas con recorridos en Supía, Andes, 
  Pereira, La Pintada y Jardín.
• Acompañamiento profesional: 20 visitas domiciliarias y seguimientos 
  especializados.
• Participación social: elección del Cabildo del Adulto Mayor 2025 y 
  conformación de la Mesa Directiva

La elección del Cabildo del Adulto Mayor fortaleció el liderazgo comunitario 
y el reconocimiento de derechos, permitiendo que las personas mayores 
participen activamente en la construcción de la agenda municipal y en la toma 
de decisiones territoriales.

Se realizó el diagnóstico y la elaboración del presupuesto para la intervención 
de la Casa de la Cultura del corregimiento Palermo, un espacio clave para el 
desarrollo de actividades artísticas, culturales y comunitarias. El proceso incluyó 

para mejorar su funcionalidad y garantizar condiciones adecuadas para los 
programas culturales dirigidos a la comunidad.

• 2.147 habitantes
• Inversión: $566,8 millones, destinados a adecuaciones en la cubierta,  
  pisos, unidades sanitarias y otros mejoramientos, con el apoyo del  
  Instituto de Cultura y Patrimonio de Antioquia -ICPA

ATENCIÓN A GRUPOS VULNERABLESFortalecimiento de la identidad cultural

Programas de formación artística y
patrimonial

Programa Gerontológico - Personas 
Mayores

Embellecimiento de la Casa de la 
Cultura Carlos Mauro Hoyos Jiménez del 
corregimiento Palermo
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Impulsa la participación y el liderazgo juvenil, así como la diversidad, mediante 
el fortalecimiento del Consejo Municipal de Juventud -CMJ, la implementación 
de la Agenda Joven Municipal, actividades en territorio y procesos de formación 
ciudadana. Promueve una juventud activa, crítica y con mayor incidencia social.

• Reactivación del Consejo Municipal de Juventud -CMJ
• Implementación de la Mesa de Diversidad
• Realización de la Semana de la Juventud “Vibra Joven”
• Incremento de la participación juvenil e infantil y descentralización de 
  los procesos hacia la zona rural.

El aumento del número de candidatos y votantes al CMJ constituye un 
logro histórico que fortalece las redes juveniles, incrementa la con anza 
institucional y evidencia mayor movilización de jóvenes en procesos 
democráticos.

Se realizó el diagnóstico y la elaboración del presupuesto para la intervención de 

de este espacio destinado a la atención, formación y acompañamiento de 
las mujeres de la comunidad. Estas acciones buscan garantizar un entorno 
adecuado, seguro y funcional que fortalezca el desarrollo de las actividades y 
programas que allí se ofrecen.

• Cobertura: zona rural y urbana
• Inversión: $47.7 millones destinados a adecuaciones en la cocina, mano 
  de obra para pintura, cambio de cielo raso y luminarias en mal estado, 
  entre otros. Recursos aportados por el Municipio y la Secretaría de la 
  Mujer del Departamento.

Se estructuró y construyó una casa de saberes ancestrales destinada a la 
realización de rituales culturales y religiosos en el resguardo indígena Emberá 
Chamí. Este espacio, concebido como una maloca de carácter cosmológico, 
preserva y transmite conocimientos ancestrales, fortaleciendo la identidad 
cultural del resguardo y articulándose con su unidad sanitaria para el bienestar 
integral de la comunidad.

• 144 personas 
• Cobertura: zona rural
• Inversión: $188.447.719, con aportes del Municipio, el Resguardo 
  Indígena y Corantioquia

Garantiza la atención, inclusión y participación de las personas con discapacidad, 
mediante procesos de caracterización, brigadas de salud, talleres formativos, 

• Personas caracterizadas:  120 en zona urbana y rural
• Formación: 54 personas beneficiadas en talleres formativos
• Salud: 2 brigadas de salud y una jornada de equinoterapia para 35 
  familias
• Acompañamiento: 20 visitas domiciliarias con seguimiento profesional
• 90 nuevas certificaciones, impactando a 102 personas
• Transferencias alimentarias: 9 entregas para familias priorizadas.

El aumento de 90 certi caciones en el segundo semestre permitirá que 
muchas personas puedan acceder por primera vez a bene cios como 
pensión o renta vitalicia, representando un cambio estructural en el 
bienestar de las familias con discapacidad.

Promueve el fortalecimiento del Sistema Municipal del Cuidado, la atención 
psicosocial, la prevención de violencias y el apoyo a mujeres rurales, 
emprendedoras y cuidadoras. También impulsa procesos comunitarios de 
autonomía, participación y garantía de derechos.

• Sistema Municipal del Cuidado: 120 personas impactadas
• Bienestar y formación: 60 mujeres participantes en actividades de 
actividad física, formación y cuidados
• Productividad y artesanías: 60 mujeres vinculadas a procesos 
artesanales y de formación productiva.
• Cursos de manualidades: 29 participantes
• Acompañamiento: 7 visitas domiciliarias
• Formación técnica: 15 mujeres vinculadas a programas del SENA
• Conmemoración del 8M: Más de 1.500 mujeres participantes

El Sistema Municipal del Cuidado permitió que las mujeres cuidadoras, 
madres cabeza de hogar y habitantes rurales fortalecieran su autonomía 
económica y sus redes de apoyo, evitando el aislamiento social y facilitando 
la prevención de violencias.

Coordinación de Juventudes y Diversidad

Adecuación de la Casa de la Mujer

Construcción de Maloca 

Coordinación de Discapacidad

Coordinación de Mujeres
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LÍNEA 2. DESARROLLO ECONÓMICO Y TERRITORIAL
La Línea 2 del Plan de Desarrollo La Renovación está en Marcha prioriza el 
bienestar, la equidad y las oportunidades para toda la comunidad tamesina. En 
orientar sus esfuerzos a impulsar la productividad, mejorar la infraestructura 
estratégica y fortalecer las capacidades económicas del territorio. En esta 
rendición de cuentas 2025, presentamos cómo Támesis consolidó acciones 
para dinamizar el sector agropecuario, ampliar y mantener la red vial, potenciar 
el turismo, fortalecer el emprendimiento local e incorporar la tecnología como 
herramienta para el desarrollo. Esta gestión demuestra que la renovación 
territorial se construye con obras, programas y oportunidades que fortalecen 
la economía local y proyectan a Támesis como un territorio vivo, conectado y 
en crecimiento.

Durante 2025 se fortalecieron los procesos productivos, ambientales y 
organizativos del sector agropecuario, impulsando la competitividad rural 
y mejorando las condiciones de vida de las familias campesinas. A través 

gestión sanitaria, la Administración Municipal avanzó en la consolidación de un 
territorio más sostenible, productivo y con mayores oportunidades económicas. 

la productividad y los ingresos de las familias campesinas. Este acompañamiento 
contribuye a fortalecer la sostenibilidad económica del territorio y a promover el 
desarrollo rural con enfoque de oportunidad.

• Meta 2025: 85 productores

El acompañamiento a agricultores campesinos y comunitarios fortaleció 
procesos organizativos y de producción sostenible, contribuyendo al impulso 
de las economías locales y al desarrollo rural con enfoque territorial.

• Meta 2025: 5 productores

Los procesos formativos fortalecieron las prácticas agrícolas mediante la 
adopción de Buenas Prácticas Agrícolas -BPA, un conjunto de medidas que 
garantizan una producción responsable, segura e inocua, reducen impactos 
ambientales y aportan a la sostenibilidad de los sistemas productivos del 
municipio.

• Meta 2025: 600 personas

Las acciones de articulación comercial permitieron conectar a los productores 
con compradores y mercados especializados, facilitando oportunidades de 
negocio y la apertura de nuevos canales de venta para sus productos.

• Meta 2025: 8 productores

y la calidad productiva en los sistemas rurales del municipio. Este proceso 
fortalece las capacidades técnicas y promueve la sostenibilidad en el territorio.

Caso de valor: Producción porcícola sostenible en la vereda Río Claro

Ante las afectaciones por malos olores generados por una porcícola tradicional, 
se implementó un modelo sostenible basado en cama profunda y prácticas 
agroecológicas. El proceso incorporó microorganismos de montaña, que 

reducción de la proliferación de moscas.

El uso de cascarilla de arroz como sustrato minimiza el consumo de agua, evita 

cada ciclo de ceba, la cascarilla se destina a procesos de compostaje, obteniendo 
un abono orgánico de excelente calidad.

La estrategia ha mostrado resultados positivos en los rendimientos productivos 

• Meta 2025: 250 productores

La asesoría técnica permitió mejorar la gestión interna, la gobernanza y 
la sostenibilidad de organizaciones rurales, orientando el trabajo hacia el 
fortalecimiento colectivo y el impulso del asociativismo en el territorio.

• Meta 2025: 1 asociación

El fortalecimiento a grupos de mujeres rurales impulsó sus capacidades 
organizativas y productivas, promoviendo liderazgo, autonomía económica y 
mayor participación en los procesos comunitarios.

• Meta 2025: 1 asociación

La participación en ferias permitió que los productores exhibieran y 
comercializaran sus productos en vitrinas especializadas, fortaleciendo su 
visibilidad, posicionamiento y ventas en distintos mercados.

• Meta 2025: 500 productores

ÁREA AGROPECUARIA

Productores apoyados en proyectos 
productivos

Productores apoyados en Agricultura 
Campesina, Familiar y Comunitaria

Personas capacitadas en BPA y 
producción sostenible

Productores apoyados en ruedas de 
negocios

Productores asistidos técnicamente

Asociaciones fortalecidas

Asociaciones de mujeres fortalecidas

Productores en ferias comerciales
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La asesoría especializada fortaleció las capacidades de los productores para 
cumplir estándares internacionales, facilitando su acceso a mercados externos 
y promoviendo competitividad y apertura comercial en el territorio.

• Meta 2025: 50 productores

• Construcción de 1.8 km de placa huella en las veredas El Encanto, El Rayo 
   y San Isidro.
• Pavimentación de la Calle 9 entre las carreras 10 y 11 en el corregimiento 
   Palermo.
• Mantenimiento del camino San Antonio.
• Construcción de 100 metros de placa huella en el sector El Pomo.
• Construcción de 47 metros de moto-ruta en el sector Las Peñas.
• Construcción de placa huella en las veredas Cedeño Bajo y Río Frío, en 
   articulación con estudiantes del SENA.
• Inversión: $4.500 millones

Los procesos de formación promovieron prácticas agroecológicas y 
alternativas de producción sostenibles, impulsando la transición hacia sistemas 
ambientalmente responsables dentro del Distrito Agroecológico.

• Meta 2025: 25 asociaciones

Se mejoró el estado del camino hacia la Virgen de La Peña, una ruta que 
promueve el ecoturismo y garantiza un acceso seguro para visitantes. Esta 
intervención contribuye al fortalecimiento de la actividad turística y al cuidado 
del entorno natural, consolidando el sitio como un atractivo religioso, cultural 
y paisajístico del municipio.

• 17.270 habitantes, además de los turistas que 
  visitan el municipio.
• Inversión: $59.9 millones, destinados al mejoramiento del camino, 
  embellecimiento del entorno, adecuación de kioscos de descanso, 
  instalación de señalización y otras obras complementarias.

La red vial del municipio presenta afectaciones que comprometen la comodidad 
y la seguridad de los desplazamientos, especialmente para las comunidades 

a las condiciones climáticas de la región, lo cual hace necesario fortalecer la 
intervención vial en distintos sectores del territorio.

Obras ejecutadas 

• Construcción de 1.3 km de placa huella en el sector El Hacha - La Alacena.
• Construcción de 1.0 km de placa huella en la vereda Santa Teresa.

Las jornadas de vacunación fortalecieron la prevención de enfermedades y 
la protección sanitaria del hato municipal, aportando a la bioseguridad y a la 
productividad de los sistemas ganaderos del territorio.

• Meta 2025: 700 animales

La elaboración de reportes periódicos permitió monitorear el estado sanitario 
animal y los riesgos detectados en el territorio, facilitando la toma de decisiones 
oportunas en materia de salud pública veterinaria.

• Meta 2025: 1 boletín
Se avanza en el mantenimiento y mejoramiento de la red vial mediante convenios 
solidarios con las Juntas de Acción Comunal -JAC: El Pomo, La Unión, Cedeño 
Bajo, Manzanares, La Betania, Otrabanda, El Contento, El Barro, La Liboriana, 
San Antonio y Travesías. Estas acciones permiten intervenir puntos críticos y 
mejorar la transitabilidad gracias al trabajo conjunto entre la Administración 
Municipal y las comunidades rurales.

• Aporte comunitario: jornales por parte de las JAC
 

control oportuno en los cultivos del municipio, mejorando la prevención y el 

• Meta 2025: 2 registros

Los servicios veterinarios básicos fortalecieron el bienestar y la salud de animales 
domésticos y de producción, mediante la atención de urgencias, diagnósticos y 
tratamientos oportunos en el territorio.

• Meta 2025: 250 animales

Acompañamiento para certificación en 
comercio exterior

Asociaciones capacitadas en Distrito 
Agroecológico

Mantenimiento y embellecimiento del 
camino que conduce a la Virgen de La Peña

Mantenimiento de vías urbanas, rurales y 
caminos

Vacunación de animales

Boletines epidemiológicos veterinarios

Obras en ejecución

Registros de plagas fitosanitarias

Animales atendidos (sanidad animal)

Durante 2025 se ejecutaron y gestionaron obras orientadas a mejorar 
la movilidad, la conectividad rural y la seguridad vial del municipio. El 
fortalecimiento de la infraestructura vial es fundamental para el transporte 
de productos agrícolas, el acceso a servicios esenciales y la integración de las 
comunidades con la zona urbana. Con intervenciones estratégicas, trabajo 
articulado con las Juntas de Acción Comunal y la consolidación de proyectos 
de alto impacto, la Administración Municipal continúa avanzando hacia un 
territorio más accesible, competitivo y seguro para todos.

TRANSPORTE - VÍAS
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• Intervención en la Casa de la Cultura del corregimiento Palermo.
• Instalación y mejoramiento de señaléticas turísticas e informativas.
• Intervención del camino hacia la Virgen de La Peña.
• Embellecimiento de dos kioscos ubicados en la ruta hacia la Virgen de La 

Peña.
• Intervención y remodelación del Parque Educativo.
• Instalación del letrero turístico “Támesis, Patrimonio Vivo de Colombia”.

Infraestructura

En 2025 se fortaleció el ecosistema emprendedor del municipio mediante 
acciones de formación, asistencia técnica y apoyo a iniciativas productivas. 
Estas estrategias impulsaron las capacidades de emprendedores, asociaciones 
y grupos de mujeres, promoviendo la innovación, la generación de ingresos y el 
desarrollo económico local.

ÁREA DE EMPRENDIMIENTO

El fortalecimiento de asociaciones productivas permitió mejorar su organización 
interna, la gobernanza y la sostenibilidad de sus procesos, promoviendo el trabajo 
colectivo y la articulación territorial en el sector rural.

• Meta 2025: 2 asociación

El fortalecimiento a grupos de mujeres rurales impulsó sus capacidades 
organizativas y productivas, promoviendo liderazgo, autonomía económica y 
mayor participación en los procesos comunitarios.

• Meta 2025: 1 asociación

Asociaciones fortalecidas

Se avanzó en la formulación de lineamientos que orientan procesos empresariales 
y de innovación, que sirven como soporte técnico para la implementación de 
programas de desarrollo económico en el municipio.

• Meta 2025: 1 documento

fortalecer sus canales de venta, incentivando la innovación y la competitividad 
en la producción local.

• Meta 2025: 2 proyectos

Los procesos de capacitación fortalecieron las capacidades técnicas, comerciales 
y empresariales de emprendedores locales, contribuyendo al desarrollo 
económico del territorio y a la consolidación de iniciativas sostenibles..

• Meta 2025: 30 personas

La asistencia técnica especializada fortaleció los procesos productivos y 

gestión, la calidad y la sostenibilidad de sus negocios.
• Meta 2025: 40 personas

Las acciones desarrolladas dinamizaron las redes de emprendimiento, 
promovieron la innovación y fortalecieron la articulación empresarial en el 
municipio, facilitando el acceso a oportunidades y consolidando el ecosistema 
emprendedor local.

• Meta 2025: 2 estrategias

Documentos de lineamientos técnicos 
elaborados

Proyectos cofinanciados para agregar 
valor y mejorar comercialización

Personas formadas en habilidades y 
competencias

Personas beneficiadas con asistencia 
técnica y acompañamiento productivo

Estrategias implementadas para fortalecer 
el ecosistema de emprendimiento

• Asesoría y acompañamiento a emprendimientos turísticos para fortalecer 
  su oferta y consolidar iniciativas locales.
• Promoción de rutas culturales y naturales del municipio, resaltando el valor 
   paisajístico y patrimonial de Támesis.
• Integración de actividades culturales que enriquecen la experiencia 
   turística y fortalecen la identidad territorial.

Turismo comunitario y promoción del 
territorio

Con intervenciones en infraestructura turística, acompañamiento a iniciativas 

Administración Municipal trabaja para posicionar a Támesis como un territorio 
vivo, diverso y atractivo para propios y visitantes.

TURISMO
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La realización de ferias, muestras y espacios de promoción fortaleció el trabajo 
de los artesanos del municipio, incentivando la comercialización de sus 
productos y la preservación de las tradiciones culturales.

• Meta 2025: 4 eventos

de la comunidad y promoviendo la apropiación tecnológica en el municipio.

•  Total personas capacitadas: 55

Desarrollo del piloto de ciberseguridad con VALOR+, orientado a la detección 
de ataques cibernéticos y a la protección de la infraestructura tecnológica y de 
la información digital bajo custodia del municipio.

Mejoras tecnológicas al servidor de la Secretaría de Hacienda, incluyendo 
actualización de hardware  y software
procesos internos y en la atención al público.

Estas acciones buscan asegurar que la tecnología no sólo sea accesible, 
sino que se incorpore como una herramienta cotidiana para el desarrollo 
económico y la interacción ciudadana en Támesis.

Implementación del Datacenter municipal, en articulación con la Gobernación 
de Antioquia, lo cual permitió centralizar la información institucional, mejorar la 

Municipal.

En 2025 se destinaron recursos para la terminación de la subestación de Policía del 
corregimiento Palermo, una obra clave para fortalecer la seguridad y la presencia 
institucional en el territorio, con aportes del Ministerio del Interior, la Secretaría 
de Seguridad, Justicia y Paz de la Gobernación de Antioquia y el Municipio de 
Támesis.

•  Inversión: $5.672 millones

Los procesos formativos promovieron la prevención del trabajo infantil mediante 
acciones de sensibilización y herramientas comunitarias, fortaleciendo entornos 
protectores para niñas, niños y adolescentes.

• Meta 2025: 50 personas

Eventos para promoción de la actividad 
artesanal

Transformación Digital y Ciudadana

Seguridad digital

Modernización administrativa

Fortalecimiento de infraestructura 
tecnológica

Terminación de la subestación de Policía 
del corregimiento Palermo

Personas capacitadas en prevención 
integral del trabajo infantil

Red WIFI MODO_ANTIOQUEÑO

La asistencia técnica permitió estructurar, mejorar o consolidar ideas de 

productivas en el municipio.
• Meta 2025: 1 boletín

Planes de negocio acompañados

estratégicos orientados a fortalecer el acceso, la apropiación y la capacitación en 
Tecnologías de la Información y la Comunicación -TIC, promoviendo la inclusión 
digital y la modernización institucional.

De acuerdo con el Plan de Desarrollo La Renovación está en Marcha, las 
metas contemplaron la capacitación de 25 personas en uso básico de 
tecnologías y 25 personas en la Estrategia de Gobierno Digital, para un 
total proyectado de 50 bene ciarios, además de la entrega de un producto 
digital que optimiza la gestión pública y la realización de un ejercicio de 
participación ciudadana mediado por TIC.

En el marco de las acciones 
orientadas a mejorar el acceso 
a la conectividad y promover 
el uso del espacio público, 
la Administración Municipal 
implementó un servicio de 
internet gratuito de largo 
alcance para los visitantes del 
parque principal. Este servicio 
opera a través de una red WiFi 
abierta denominada MODO_
ANTIOQUEÑO, que permite 
a los usuarios conectarse de 
manera sencilla y segura.

Támesis cuenta con un inventario amplio de equipamientos institucionales y 
comunitarios, cuya operación y mantenimiento representan un reto permanente 
para la Administración Municipal.

CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN

EQUIPAMIENTO
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adecuados para la recreación, el deporte y el esparcimiento sociocultural. Esta 
limitación afecta la calidad de vida y la disponibilidad de áreas de encuentro 
ciudadano. Por ello, la Administración Municipal ha formulado y ejecutado 
proyectos orientados a aumentar los metros cuadrados de espacio público por 
habitante y a fortalecer la infraestructura para el uso comunitario.

Obras ejecutadas

• Construcción de la plazoleta de comidas, incluida su unidad sanitaria.
• 

Obras por iniciar

• Construcción de la primera etapa del Parque Santa Ana, un proyecto clave 
para la ampliación del espacio público.
• Construcción del bulevar en la Calle de Escalas Mitológicas, que integrará 
movilidad peatonal, paisaje urbano y atractivo turístico.

• Inversión ejecutada: $573 millones
Regalías
• Inversión por ejecutar: $3.690 millones, provenientes de recursos propios, 
 regalías y aportes de la Secretaría de Infraestructura Física del Departamento.

El Municipio de Támesis avanza en la implementación de acciones orientadas 
a generar soluciones de vivienda mediante la formalización jurídica de predios, 
acompañando a las familias urbanas y rurales en el acceso seguro a la propiedad.

• Asesoría jurídica a 270 usuarios interesados en la formalización de sus predios 
en zona urbana y rural.

• Jornadas presenciales articuladas con la Agencia Nacional de Tierras, 
   logrando impactar directamente a más de 150 familias de 20 veredas y de los  

dos corregimientos, quienes pudieron radicar sus solicitudes de formalización.
• 10 demandas radicadas ante la Agencia Nacional de Tierras, con proyección 

de entregar aproximadamente 100 títulos de propiedad en 2025
• 
5  títulos de propiedad, distribuidos así:

• 1 título en el corregimiento San Pablo, vereda Manzanares
• 4 títulos en el corregimiento Palermo, vereda Santa Teresa y zona urbana

de la Empresa de Vivienda de Antioquia -VIVA, al contribuir a consolidar la 
identidad de las comunidades, recuperar espacios urbanos, fortalecer el arraigo 
por el territorio e integrar a la ciudadanía en diversas dinámicas del hábitat. Estas 
acciones impulsan la apropiación comunitaria en la ejecución y sostenimiento 
de los proyectos.

El municipio de Támesis se sumó a esta iniciativa, logrando mejorar la fachada 
de 120 viviendas en el corregimiento Palermo, así como la pintura de un mural 
en el parque principal, embelleciendo el entorno y fortaleciendo el sentido de 
pertenencia de la comunidad.

• Inversión: $42 millones, aportados por VIVA y el Municipio.

En ejecución
• Mejoramiento de 151 viviendas urbanas y rurales
• Construcción de 1 vivienda prefabricada para una familia vulnerable,   
  donada por la Fundación Grupo Argos con el apoyo de la Administración 
  Municipal  

Por iniciar
• Mejoramiento de 58 viviendas para mujeres rurales cabeza de hogar.
• Construcción de 5 viviendas rurales cafeteras

Inversión
• $1.958millones  para el mejoramiento de vivienda 
• $1.063 millones  para el mejoramiento de vivienda para mujeres cabeza de 
hogar

• $300 millones para la construcción de vivienda cafetera

departamental como la Empresa de Vivienda de Antioquia -VIVA y el Comité 
Departamental de Cafeteros, adelanta la implementación del programa 

habitacional cualitativo y cuantitativo en zonas urbanas y rurales.

Este programa mejora las condiciones de habitabilidad, salubridad y dignidad 
de los hogares con mayores niveles de vulnerabilidad socioeconómica, 
mitigando carencias estructurales mediante intervenciones integrales que 
permiten mejorar aspectos como:

• Condiciones de salubridad
• Acceso a servicios públicos
• Calidad estructural y espacial
• Condiciones básicas de vida y bienestar

Espacio público

Un hogar para todos en Támesis

Antioquia Pinta Firme

Mejoramiento y Construcción de Vivienda

mejoramiento de las condiciones de vida de las familias urbanas y rurales. A 
través de programas de construcción, mejoramiento, formalización jurídica y 

habitabilidad, la seguridad y el acceso a una vivienda digna para los hogares con 
mayor vulnerabilidad.

VIVIENDA
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LÍNEA 3.  SEGURIDAD, MOVILIDAD,
CONVIVENCIA Y DERECHOS HUMANOS

La Línea 3 del Plan de Desarrollo La Renovación está en Marcha prioriza 
integra las acciones orientadas a fortalecer la seguridad ciudadana, mejorar la 

los derechos humanos en el municipio. En esta rendición de cuentas 2025, 
presentamos los resultados alcanzados mediante estrategias de prevención, 
control operativo, educación vial, gestión interinstitucional y acompañamiento a 
poblaciones vulnerables.

Constantemente se trabaja con la Policía en tareas para mejorar los indicadores 
del delito en el Municipio, con relación a lo cual se destacan algunos resultados 
en operatividad:

                                            ocraM oinevnoC le óibircsus es ,laiv dadiruges y dadilivom ed airetam nE
N.° 25AS122C2441 IDEA 0535 con la Gerencia de Seguridad Vial de Antioquia, a 
través del cual se garantiza la permanencia en el municipio de cuatro agentes 
de tránsito, dotados con facultades sancionatorias y pedagógicas. El convenio 
incluyó la entrega de elementos esenciales para su labor, como comparenderas, 
alcohosensor y uniformes.

Gracias al trabajo de este equipo, durante la vigencia se lograron importantes 
avances en cultura vial y control operativo, entre ellos:

• 1.250 personas  sensibilizadas en inteligencia vial.
• 150 informes de tránsito elaborados.
• 60 operativos realizados en diferentes vías del municipio.
• Instalación y mejoramiento de señalización en varios puntos críticos del 
   territorio.

Estos resultados fortalecen la prevención, la seguridad y el orden en la 
movilidad, contribuyendo a una circulación más segura para peatones, ciclistas 
y conductores. • Capacitación gratuita de 20 personas en Métodos Alternativos de Solución 

de    
• Dos jornadas de conciliación realizadas con la Universidad de Medellín para 
   descongestionar la Inspección de Policía y la Comisaría de Familia.

Estas acciones contribuyen a reducir tensiones comunitarias y facilitar acuerdos 
ciudadanos sin necesidad de procesos sancionatorios..

Para garantizar condiciones dignas a las Personas Privadas de la Libertad -PPL:
• Se brindó atención integral (alimentación y salud) a 44 PPL en el Centro de  
Detención Transitoria -CDT.
• Se suscribió el Convenio Marco 25AS122C2220 con el Instituto para el 
Desarrollo de Antioquia -IDEA, la Secretaría de Seguridad, Justicia y Paz del 
Departamento  y el Municipio de Titiribí, orientado a mejorar las condiciones 
del CDT, dando cumplimiento a las directrices impartidas por la Corte 
Constitucional en el contexto del estado de cosas inconstitucionales que 
declaró respecto de esta población. 

La Administración Municipal fortaleció la atención, orientación y garantía de 

en los espacios de decisión y brindando acompañamiento oportuno frente a 
sus necesidades sociales y humanitarias.

• 452 solicitudes de orientación atendidas por la Administración Municipal.
• 
derechos.
• 4 reuniones ordinarias y 5 extraordinarias de la Mesa de Víctimas, con apoyo 
  logístico y subsidios de transporte.
• 3 sesiones del Comité de Justicia Transicional, fortaleciendo la articulación 
  institucional.
• Recursos destinados a intercambios de experiencias con otras organizaciones 
de víctimas a nivel municipal.
• 3 familias desplazadas atendidas con ayuda humanitaria inmediata.

La Administración Municipal adelantó acciones integrales para fortalecer 

derechos humanos en el territorio. Estas intervenciones incluyen prevención, 
operatividad, gestión interinstitucional y atención a poblaciones vulnerables.

MOVILIDAD-TRANSITO

CONVIVENCIA

DERECHOS HUMANOS

VÍCTIMAS DEL CONFLICTO 
ARMADO

SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y 
DERECHOS HUMANOS

Se implementaron acciones para reforzar la protección ciudadana y el control 
institucional:

Tecnología y vigilancia
• Instalación de cámaras en puntos estratégicos:

• Vía La Oculta (3)
• Entrada vereda El Hacha (1)
• Entrada vereda San Isidro (1)
• Entrada vereda El Rayo (1)

• Integración de cámaras privadas al Nodo Departamental: en el sector Cuatro 
Esquinas (3), en la vía vereda Pescadero (3), en la zona urbana proyecto 
Yerbabuena (3), en el corregimiento Palermo (1). En articulación con la Mesa 
de Seguridad, la empresa privada y el departamento de Antioquia. 

Presencia institucional
• Aumento de operatividad con especialidades de la Policía (Carabineros, 
   Ambiental, Infancia, GOES, GAULA, Comunitaria, entre otras).
• Patrullas motorizadas del Ejército Nacional para control territorial.
• 4 operaciones con resultados contundentes contra asentamientos ilegales.

Operatividad destacada
Operativo contra explotación ilícita de yacimiento minero en la vereda Cedeño 
Alto (Mina La Esperanza), realizado el pasado 10 de julio del año en curso, que 
dejó como resultado 14 personas capturadas puestas a disposición de las 
autoridades judiciales, la destrucción de algunos elementos utilizados en la 
actividad irregular y la incautación de otros.

Registros de plagas fitosanitarias

Indicador 2025           Variación
Capturas por orden judicial 10 Aumento del 233 %

18 Mismo número del año anterior
Motocicletas recuperadas 4 Aumento del 300 %

Lesiones personales 9 Reducción del 57 %
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LÍNEA 4.   AMBIENTES SOSTENIBLES
La Línea 4 del Plan de Desarrollo La Renovación está en Marcha prioriza 
orienta sus acciones a la protección ambiental, la conservación del territorio y 
la gestión integral del riesgo. En esta rendición de cuentas 2025 se presentan 
los avances en restauración ecológica, educación ambiental, fortalecimiento 

con un desarrollo sostenible y resiliente.

La Administración Municipal impulsó acciones para proteger los recursos 
naturales, restaurar ecosistemas y fortalecer la educación ambiental, 
consolidando una gestión comprometida con la sostenibilidad del territorio.

AMBIENTAL

Las acciones adelantadas permitieron recuperar ecosistemas degradados 
mediante procesos de siembra, manejo y protección, contribuyendo a la 
resiliencia ecológica del territorio.

• Meta 2025: 4 áreas

Se realizaron plantaciones en zonas estratégicas para fortalecer la conectividad 
ecológica, aumentar la cobertura arbórea y aportar a la mitigación del cambio 
climático.

• Meta 2025: 3.000 árboles 

Se realizaron intervenciones para mejorar la calidad del agua, retirar sedimentos 
y restaurar los hábitats asociados, protegiendo fuentes esenciales para el 
abastecimiento del municipio.

• Meta 2025: 5 cuerpos de agua 

Avances técnicos y jurídicos orientados a la designación de nuevas zonas de 
conservación dentro del territorio municipal.

• Meta 2025: 1 área 

Se desarrollaron campañas, talleres y actividades pedagógicas con comunidades 
rurales y urbanas para fomentar la protección de los recursos naturales y 
fortalecer la cultura ambiental.

• Meta 2025: 20 estrategias    

hacia la conservación”, en la que niñas y niños de diversas veredas tuvieron la 
oportunidad de visitar el Parque de la Conservación y acercarse por primera vez 
a la fauna silvestre. Esta experiencia, posible gracias a la articulación liderada por 
la Secretaría de Desarrollo Rural y Medio Ambiente con actores comunitarios e 
institucionales, fortaleció en los participantes el sentido de respeto, pertenencia 
y responsabilidad frente a la naturaleza.

Se implementaron mecanismos de incentivos y acuerdos voluntarios con 
las comunidades para la conservación de cuencas y bosques, promoviendo 
corresponsabilidad ambiental.

• Meta 2025: 15 esquemas  

Áreas en restauración

Plantaciones forestales

Cuerpos de agua recuperados

Declaratoria de áreas protegidas

Estrategias educativo-ambientales

Esquemas de Pago por Servicios Ambientales
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La Administración Municipal fortaleció la capacidad de respuesta ante 
emergencias y eventos asociados a fenómenos naturales, garantizando 
atención oportuna a las familias afectadas y avanzando en acciones preventivas 
para la reducción del riesgo en el territorio.

GESTIÓN DEL RIESGO

Se orientó a personas y empresas en el cumplimiento de la normativa y en 
la minimización de impactos, promoviendo prácticas responsables en las 
actividades económicas del territorio.

• Meta 2025: 50 personas  

Se adquirieron materiales y enseres esenciales para apoyar la recuperación 
de viviendas y reemplazar elementos deteriorados por desastres naturales, 
garantizando una respuesta humanitaria oportuna y adecuada. Entre los 
suministros entregados se incluyeron materiales de construcción como 
cemento, tejas de Eternit, caballetes, largueros, listones, marquesina, plástico y 
mangueras para la reparación de hogares afectados, así como enseres básicos 
-colchones, colchonetas, utensilios de cocina, sábanas y toldillos- destinados a 
la reposición de bienes perdidos durante las emergencias.

• 230 personas beneficiadas con ayudas humanitarias 
• Cobertura: zona rural y urbana
• Inversión: $62.474.616

El municipio avanzó en las acciones necesarias para mitigar riesgos en zonas 
vulnerables mediante estudios y diseños para la estabilización de puntos 
críticos.

• Puntos críticos intervenidos: vías San Pablo, Corozal y La Alacena
• Inversión en estudios y diseños: $40 millones
• Proyecto radicado ante la Secretaría de Infraestructura Física de Antioquia 
por $3.200 millones para ejecución de las obras

Se formularon documentos guía para orientar procesos de mitigación y 
adaptación, que servirán como base para las políticas climáticas locales.

• Meta 2025: 2 lineamientos  

Se brindó acompañamiento técnico a emprendimientos sostenibles para 

bioeconomía local
• Meta 2025: 4 negocios  

Se instalaron tecnologías limpias que reducen la emisión de humo, el consumo 
de leña y los riesgos para la salud de las familias rurales, mejorando su bienestar 
y reduciendo la presión sobre los bosques.

• Meta 2025: 50 estufas   

Personas asistidas en manejo socioambiental

Atención a comunidades afectadas por emergencias

Estudios y obras de estabilización

Lineamientos de cambio climático

Negocios verdes consolidados

Estufas ecoeficientes instaladas
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LÍNEA 5.  GOBERNANZA, TRANSPARENCIA 
Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA

La Línea 5 del Plan de Desarrollo La Renovación está en Marcha prioriza 
orienta sus acciones al fortalecimiento de la institucionalidad, la participación 
activa de la ciudadanía y la consolidación de una gestión pública transparente, 

presentamos los avances de Támesis en la promoción del control social, 
el acompañamiento a las organizaciones comunales, el fortalecimiento 
administrativo y la mejora continua de los procesos internos, demostrando que 

la buena gobernanza.

Durante 2025 se desarrollaron acciones orientadas a fortalecer los espacios de 
participación, apoyar a las organizaciones comunitarias y facilitar la interacción 
entre la ciudadanía y la Administración Municipal. Estas actividades permitieron 
avanzar en infraestructura, capacitación, acompañamiento jurídico y operativo, 
garantizando que las comunidades tuvieran herramientas reales para incidir en 
la toma de decisiones y gestionar sus procesos organizativos.

PARTICIPACIÓN CIUDADANA 

• Se garantizó la operación de la O cina de Atención y Orientación Ciudadana, 
  ed etnenamrep otnup omoc ,laruR otneimidnerpmE led asaC al ne adacibu

servicio a la comunidad.
• Se intervino, mediante convenio con la Junta de Acción Comunal del 
corregimiento  San Pablo, el techo de la caseta comunal, mejorando 

• Acompañamiento a 13 Juntas de Acción Comunal en la recopilación de 

• Supervisión y apoyo en la ejecución de actividades de mantenimiento de 
caminosmediante convenios solidarios con 5 JAC.
• Actualización del RUT a 45 Juntas de Acción Comunal, fortaleciendo su 
cumplimiento tributario y administrativo.
• Asesoría a 40 Juntas de Acción Comunal en el proceso de Registro Único de 

• Realización de la Rendición de Cuentas 2025, garantizando mecanismos de 
transparencia, acceso a la información y control social.
• Acompañamiento a 23 Juntas de Acción Comunal en el trámite de inscripción 
de reformas de estatutos ante la Gobernación de Antioquia.
• Gestión de capacitación para 60 líderes comunales, orientada a la preparación 
para las Elecciones Comunales 2026 en articulación con la Gobernación de 
Antioquia.

El componente de Participación Ciudadana implica una relación directa 
y permanente con organizaciones comunitarias, especialmente Juntas de 

Se realizaron diagnósticos y presupuestos para intervenir casetas comunales, 
espacios fundamentales para el encuentro comunitario, el desarrollo 
cultural y la integración social. Las adecuaciones, ejecutadas en articulación 
con las Juntas de Acción Comunal, permitieron mejorar la infraestructura 
de estos lugares, garantizando su funcionamiento adecuado y su aporte al 
bienestar colectivo.

• 2 casetas intervenidas y 1 en ejecución.
• 1.114 habitantes (según SISBÉN)
• Inversión total ejecutada: $24 millones, destinados a mejoras en cubiertas, 
acabados, unidades sanitarias y otras adecuaciones.
• Intervenciones realizadas en zona urbana y rural, fortaleciendo la infraestructura 
comunitaria en ambos entornos.

Acciones desarrolladas

Adecuaciones en casetas comunales
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Acción Comunal, acueductos comunitarios y ASOCOMUNAL, a quienes se 
brinda apoyo en procesos clave como:
• Reforma de estatutos
• Designación de delegatarios
• Requisitos para convenios solidarios
• Obligaciones tributarias y administrativas

De igual manera, se prestó atención personalizada a familias y personas que 
requirieron orientación puntual.
• Cobertura: más de 1.500 personas beneficiadas con las acciones de 
Participación Ciudadana

  Mejoras en la caseta comunal de Santa Teresa.
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Desde la Secretaría de Planeación se atendieron las solicitudes relacionadas 
con licencias urbanísticas y con las intervenciones en construcciones dentro del 
municipio. Durante la vigencia 2025 se otorgaron las siguientes licencias:

Durante la vigencia 2025, el fortalecimiento institucional tuvo como eje central 
la implementación y mejora del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en 
el Trabajo (SG-SST). Se consolidó una política clara y socializada con todo el 
personal, promoviendo el compromiso, la participación y el liderazgo activo de 
los trabajadores en la prevención de riesgos y en la mejora continua del sistema.

cumplimiento del SG-SST, que pasó del 29 % al inicio de la vigencia a 93,25 % 
en la última evaluación. Este progreso fue posible gracias a la asignación de 
recursos humanos -incluyendo la contratación de un profesional en SST- y a 
la vinculación de practicantes especializados, quienes brindaron apoyo técnico 
esencial para la implementación del sistema.

Resumen de Implementación

Total implementación 93.25 %

De acuerdo con su porcentaje de implementación del 93.25 %, su resultado 
es ACEPTABLE. Este resultado se sustenta en la ejecución de las siguientes 
actividades:

• Cambio de ARL
• Conformación del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo 
-COPASST
• Conformación del Comité de Convivencia Laboral -COCOLA
• Conformación de la Brigada de Emergencias
• Documentación del sistema: políticas, objetivos, responsabilidades, etc.
• 
• Inspecciones de seguridad
• Documentación del programa de bienestar - Tiquetera emocional
• Inducción y reinducción a todos los empleados y contratistas

Licencias urbanísticas 

Gestión Institucional
• Recaudo por concepto de licencias urbanísticas: $468.208.221

Licencias Resoluciones
Construcción en todas sus modalidades 75

Subdivisión urbana o reloteo 6

Subdivisión rural 8

Parcelación o Condominio 2

Otras actuaciones (reparaciones locativas y 
consultas)

64

Ítem evaluado Calificación
real (%)

Valor 
ponderado (%) Implementación (%)

Planear (25%) 92 25 23

Hacer (60%) 94.17 60 56.5
75 5 3.75

Actuar (10%) 100 10 10

fortalecimiento de sus capacidades institucionales, orientadas a mejorar la 

y la gestión del talento humano. A través de acciones estratégicas en recaudo, 
ordenamiento territorial, catastro, licenciamiento urbanístico y seguridad y salud 
en el trabajo, se consolidaron procesos clave para el desarrollo del municipio.

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Durante 2025 se fortaleció la gestión del recaudo mediante la conformación 
de un equipo especializado encargado de adelantar procesos persuasivos, 

recuperación de cartera, aumentar los ingresos propios y fortalecer la cultura 
tributaria en el municipio.

• Inversión para el equipo de gestión tributaria: $107.350.331 (abogada, técnico 
de apoyo y contratación para reglamentación del Estatuto Tributario).

• Gestión persuasiva: 229 o cios enviados a contribuyentes de predial, 
industria y comercio.

• Gestión administrativa: 166 mandamientos de pago emitidos y noti cados.
• Recaudo predial: sobresuperación del presupuesto inicial en 23 %, resultado 

de las gestiones de cobro y campañas informativas.
• Recaudo ICA: sobresuperación del presupuesto inicial en 24 %, gracias a 

cobros persuasivos, mandamientos de pago, emplazamientos y embargos.
• Fiscalización tributaria: más de $56 millones recaudados por declaraciones 
  omitidas de personas naturales y jurídicas en vigencias anteriores.

Acciones complementarias

• Reglamentación del Estatuto Tributario mediante contrato de prestación de 
   servicios.
• Jornadas de capacitación y socialización del Acuerdo 012 de diciembre de 2024 
   dirigidas a comerciantes.
• Actualización del Registro de Información Tributaria -RIT.
• Jornadas de descentralización de servicios tributarios en zona urbana y en el 
   corregimiento Palermo.

Támesis avanza en la actualización del Esquema de Ordenamiento Territorial 

armónica, sostenible y conforme a la normatividad vigente. Durante 2025 se 

gracias al apoyo de la Dirección de Planeación Departamental y a la contratación 
de un profesional especializado.

• Cobertura: zona urbana y rural
• Inversión: $33 millones (aporte del Municipio).

La Administración Municipal, a través de la Secretaría de Planeación y en 
coordinación con la Gerencia de Catastro Departamental, ha garantizado el 
mantenimiento.

Recaudo y tributación

Esquema de Ordenamiento Territorial

Conservación Catastral 
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La Administración Municipal, a través de la Secretaría de Planeación y en 
coordinación con la Gerencia de Catastro Departamental, ha garantizado el 
mantenimiento actualizado del inventario de bienes inmuebles del municipio. Este 

de los predios, así como la atención de las solicitudes de conservación catastral 

• 140 radicados gestionados  ante la Gerencia de Catastro Departamental, 
   correspondientes a diferentes tipos de mutaciones catastrales.
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como una entidad competitiva frente a otras EDUR y asociaciones municipales, 
obteniendo la aprobación satisfactoria de los municipios en todos los procesos, 
gracias a nuestros resultados ágiles y gestionados con responsabilidad.

La empresa se destacó por su compromiso en la generación de empleo , 
promoviendo oportunidades laborales estables y sostenibles para la 
comunidad. Se fortaleció la estabilidad laboral mediante políticas y prácticas 
que garantizan condiciones justas. Asimismo, se aumentó la competitividad 
en el mercado gracias a la mejora continua en los procesos y la calidad del 

sector.

Se realizaron 
para atender el crecimiento sostenido de la empresa. Esta ampliación 
de la plantilla permitió reforzar la capacidad operativa garantizando la 
calidad y agilidad en la gestión de los procesos, apoyando así la expansión y 
fortalecimiento de la empresa.

La empresa experimentó un crecimiento destacado con un incremento del 30 
% en las relaciones comerciales respecto a la vigencia 2024, y un crecimiento 
del 100 % en comparación a la vigencia 2023. 

permitió no sólo mantener la estabilidad económica, sino también generar 
empleo y fortalecer la estabilidad laboral en el municipio, así, la empresa 
consolidó un impacto positivo duradero en el tiempo y en el mercado donde 
opera, sentando las bases para un crecimiento sostenible y rentable a futuro. 

ENTIDADES DESCENTRALIZADAS

Agilidad y confianza: el sello distintivo de nuestra empresa

La Salud y el Bienestar, avanzan con calidad y humanidad

Casa de la Salud ESE
Hospital San Juan de Dios

La Casa de la Salud ESE Hospital San Juan de Dios fortaleció de manera 

de primer nivel y el apoyo de algunos servicios de segundo nivel, al tiempo 
que consolidó estrategias de promoción y prevención dirigidas a la población 
priorizada. De forma complementaria, se fortaleció la operación de los Equipos 
Básicos de Salud y se mejoró la oportunidad en la atención hospitalaria mediante 
la vinculación de nuevo talento humano, lo que permitió reducir tiempos de 
espera, mejorar la resolutividad del servicio y ampliar la cobertura, incluyendo 
la garantía de atención médica continua durante la semana en el corregimiento 
de Palermo a partir del mes de marzo, contribuyendo al fortalecimiento de la 
atención primaria y a una mayor satisfacción de los usuarios.

Fortalecimiento de programas de salud pública.  Se ejecutó el PAE con 
una inversión de $2.094.033.391, entregando 307.848 raciones a la población 
estudiantil. El CDI operó 252 cupos con una inversión de $928.782.784, mientras 
que Educación Inicial en el Hogar atendió 300 cupos con una inversión de 
$797.463.600, fortaleciendo la atención integral a la primera infancia.

Ejecución territorial del PIC.  El Plan de Intervenciones Colectivas se desarrolló 
en 29 veredas, 2 corregimientos e instituciones, ejecutando 586 actividades 
con una inversión de $227.309.648, consolidando la promoción de la salud y la 
prevención de la enfermedad en todo el municipio.

Atención integral por ciclos vitales.  En el gimnasio institucional se realizaron 
actividades físicas, preventivas y educativas para población de todos los ciclos 
vitales, mejorando hábitos saludables y fortaleciendo los procesos comunitarios. 
Se han realizado 27 caminatas con adultos mayores y comunidad en general. El 
promedio de personas impactadas por mes es de 320.

Consolidación de los Equipos Básicos de Salud -EBS. Se fortaleció la 
atención domiciliaria y la presencia en zonas urbanas y rurales mediante una 
inversión de $2.062.376.600, ampliando la cobertura, seguimiento a riesgos y 
continuidad del cuidado.

Mejoras en la oportunidad de la atención en el hospital.  La contratación 
de personal médico adicional (3), con una inversión anual aproximada de 
$320.000.000, permitió disminuir tiempos de espera, mejorar la resolutividad y 
garantizar atención oportuna en el casco urbano.

Fortalecimiento del servicio en el corregimiento Palermo. Se garantizó 
atención médica diurna durante toda la semana, aumentando el acceso, la 
oportunidad y la continuidad del servicio en esta zona priorizada.

Se obtuvo el segundo puesto en la iniciativa del premio IDEA en Seguridad 
Alimentaria, con el proyecto “Siembro, Cuido y Cosecho con amor”.

Comparativo de Atenciones Consulta Médica General 2024 vs 2025

Comparativo de Atenciones en Urgencias 2024 vs 2025

-18-



Rendición de Cuentas Municipio de Támesis 2025 - La Renovación está en Marcha

Támesis más limpio, más iluminado y con servicios 

La Empresa de Servicios Públicos Domiciliarios -ESPD fortaleció su presencia 
en el territorio mediante acciones concretas en agua potable, saneamiento 
básico, aseo, educación ambiental y alumbrado público, mejorando la calidad 
de vida de las comunidades urbanas y rurales. La ampliación del acueducto, la 
instalación de sistemas sépticos, la puesta en marcha de la planta de orgánicos 

Támesis más limpio, sostenible e iluminado.

Agua y saneamiento para nuestras familias. Ampliamos el acueducto en El 
Pomo con 600 metros nuevos y optimizamos 2 kilómetros de red existentes, 
hoy 60 familias rurales reciben el agua con mejor presión y continuidad. 
Instalamos 43 sistemas sépticos que transformaron la vida de 53 familias, 
brindando salud, bienestar y entornos más limpios. Realizamos reparaciones 
de acueducto y alcantarillado respondiendo a los reportes ciudadanos y a las 
necesidades detectadas por nuestros operarios. 

Aseo y educación ambiental que se sienten en cada rincón. Puesta 
en marcha de la planta de orgánicos, una apuesta que convierte nuestros 
residuos en fertilizantes para nuestros propios cultivos. Campaña Cultura 
ECO - Mi casa marca la diferencia, con visitas puerta a puerta, inspecciones, 
acompañamiento a la comunidad y actividades pedagógicas. Reuniones 
comunitarias para mejorar la separación de residuos y el uso adecuado de la 
ruta selectiva. Avance en los estudios de estabilidad para la quinta fase del 
relleno sanitario, paso fundamental para garantizar un servicio seguro a largo 
plazo. Participación activa en la limpieza del municipio y corregimientos, en 

Limpieza a cuerpos de agua y a puntos críticos que se encuentran llenos de 
residuos sólidos dispuestos de mala forma.

Modernización del Alumbrado Público. Modernización de luminarias a 
tecnología LED en la zona urbana y en los corregimientos. Instalación de 
aproximadamente 31 nuevos puntos de alumbrado en zona rural. Inspección a 
más de 1.100 luminarias durante el año. Ganadores del concurso Encendamos 
la Alegría 2025 de EPM, logrando por primera vez la intervención navideña en 
la plaza principal y ampliando la iluminación festiva a corregimientos y otros 
puntos urbanos, con una inversión cercana a $70 millones.

Gestión administrativa para fortalecer el patrimonio de la ESPD.  Pago del 

patrimonio total de todos los tamesinos.

Apoyo a comunidades. Restauración de dos parques infantiles en zona urbana 
                          saderev setnerefid ne soiratinumoc setivnoc a oyopA .sisemáT ed oipicinuM led

y corregimientos.

Inversiones 

$30.750.000  en la expansión y optimización del acueducto en la vereda El 

$ 547.724.487  para la instalación de 43 sistemas sépticos que hoy mejoran la 
vida de 53 familias rurales.
$150.000.000  en la puesta en marcha de la planta de orgánicos, una inversión 
que convierte residuos en productos agrícolas útiles.
$14.100.000 en educación ambiental y fortalecimiento de la Cultura ECO.
$58.000.000 en estudios para avanzar hacia la quinta fase del relleno sanitario 
y asegurar su operación futura.
$273.000.000  aproximadamente en modernización, expansión y 
mantenimiento del alumbrado público.
$75.866.302  en el alumbrado navideño gracias al premio Encendamos la 
Alegría de EPM.

Más resultados 

Más familias rurales cuentan con agua más constante, más limpia y con mejor 
presión.
53 hogares ahora tienen un sistema séptico seguro, que les da salud, tranquilidad 
y un entorno digno.
La planta de orgánicos convierte nuestros residuos en fertilizantes, apoyando a 
agricultores locales y reduciendo la basura que llega al relleno.
La comunidad está más comprometida con la separación en la fuente y el 
cuidado del ambiente gracias a las campañas y visitas casa a casa.
El municipio avanza hacia una nueva fase del relleno sanitario, garantizando la 
sostenibilidad del servicio en los próximos años.
La iluminación mejorada aumenta la seguridad, la movilidad y el sentido de 
orgullo por nuestros corregimientos y barrios.
El alumbrado navideño 2025 fue el más hermoso que ha tenido Támesis, un 
premio al esfuerzo colectivo de toda la comunidad.

empresa sea de todos los tamesinos.

Con la entrada en operación de la planta de orgánicos, la ESPD fortalece el 
liderazgo de Támesis en prácticas ambientales sostenibles.

Resultado de la Evaluación de la Rendición de la Cuenta

Variables Calificación 
parcial

Ponderado    Puntaje 
atribuido

Oportunidad en la 
rendición de la cuenta

95,2 10% 9,52

(diligenciamiento total de 
formatos y anexos)

94,1 30% 28,24

Calidad (utilidad y 
exactitud)

94,1 60% 56,48

TOTAL PUNTAJE:  94,2
Concepto rendición de cuenta a emitir: FAVORABLE

Fuente: Hoja 2 Rendición de la cuenta del PT01-AFGR_Matriz de Gestión Fiscal
Elaboró: Equipo Auditor

Empresa de
Servicios Públicos Domiciliarios -ESPD 

Resultado favorable. En esta vigencia, la Contraloría General de Antioquia 
entregó a la EDUR el informe de rendición de cuentas correspondiente a 
la vigencia auditada 2024.
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